
 
 

 

BUPATI PASURUAN  
PROVINSI JAWA TIMUR 

PERATURAN BUPATI PASURUAN 
     NOMOR 66 TAHUN 2021 

TENTANG 

RENCANA KERJA DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 
KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2022  

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI PASURUAN, 

Menimbang : a.  bahwa untuk melaksanakan ketentuan dalam Pasal 142 ayat 
(1) Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja 
Pemerintah Daerah, maka Perangkat Daerah wajib 
menyusun Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagai 
pedoman Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Perangkat 
Daerah; 

  b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud 
dalam huruf a, maka perlu menetapkan Peraturan Bupati 
tentang Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 
Kabupaten Pasuruan Tahun 2022;  

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang 
Pemerintahan Daerah Kabupaten di Djawa Timur 
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2 
Tahun 1965 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 
1965 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 2730); 

 2. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang 
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas dari 
Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 3851); 

 3. Undang–Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 164, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 



 4. Undang–Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang 
Perimbangan Keuangan Antara Pemerintah Pusat dan 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara Republik 
Indonesia Nomor 4355); 

5. Undang–Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) Republik 
Indonesia Tahun 2005–2025 (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4700); 

6. Undang–Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 
Pembentukan Peraturan Perundang–undangan (Lembaran 
Negara Nomor 82 Tahun 2011, Tambahan Lembaran Negara 
Nomor 5234) sebagaimana telah diubah dengan Undang–
Undang Nomor 15 Tahun 2019 (Lembaran Negara Nomor 183 
Tahun 2019, Tambahan Lembaran Negara Nomor 6398); 

7. Undang–Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Nomor 244 Tahun 
2014, Tambahan Lembaran Negara Nomor 5587), 
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan 
Undang–Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan 
Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23  Tahun 2014 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 
Tahun 2015 Nomor 24, Tambahan Lembaran Negara 
Republik Indonesia Nomor 5657); 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008  tentang 
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi 
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, 
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 
4817); 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang 
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Tahun 2016 Nomor : 
114 Tambahan Lembaran Negara Nomor 5887) sebagaimana 
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 
2019 (Lembaran Negara Tahun 2019 Nomor : 187 Tambahan 
Lembaran Negara Nomor 6402); 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang 
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan 
Daerah (Lembaran Negara Tahun 2017 Nomor 73, Tambahan 
Lembaran Negara Nomor 6041); 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019  tentang 
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik 
Indonesia Tahun 2019 Nomor 140, Tambahan Lembaran 
Negara Republik Indonesia Nomor 4578); 

12. Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2014 tentang Peraturan 
Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang 
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran 
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 1990); 



13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015  
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara 
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036) sebagaimana 
telah diubah dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 
120 Tahun 2018 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 
2018 Nomor 157); 

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan 
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana 
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja 
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 
2017 Nomor 1312); 

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020  
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah 
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 1781); 

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17 Tahun 2021 
tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah 
Daerah Tahun 2022 (Berita Negara Republik Indonesia 
Tahun 2021 Nomor 496);  

17. Peraturan Gubernur Jawa Timur Nomor 38 Tahun 2021 
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Provinsi Jawa 
Timur Tahun 2022; 

18. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 2 Tahun 
2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 
Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2005–2025 (Lembaran 
Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2008 Nomor 02, 
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 
204); 

19. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 16         
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2016 
Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Nomor 290) 
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah 
Kabupaten Pasuruan Nomor 4 Tahun 2020 (Lembaran 
Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 2020 Nomor 4, 
Tambahan Lembaran Daerah Nomor 329); 

20.Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 1 Tahun 2019 
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 
Kabupaten Pasuruan Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah 
Kabupaten Pasuruan Tahun 2019 Nomor 1, Tambahan 
Lembaran Daerah Nomor 318); 

21. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 62 Tahun 2016 tentang 
Kedudukan Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta 
Tata Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan. 



22. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 39 Tahun 2021 tentang 
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Pasuruan 
Tahun 2022 (Berita Daerah Kabupaten Pasuruan Tahun 
2021 Nomor 39). 

MEMUTUSKAN : 

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA DINAS 
PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN KABUPATEN PASURUAN 
TAHUN 2022 

Pasal  1 

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan: 

1. Daerah adalah Kabupaten Pasuruan. 
2. Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten Pasuruan. 
3. Bupati adalah Bupati Pasuruan. 
4. Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disingkat RKPD adalah 

dokumen perencanaan daerah untuk periode 1 (satu) tahun. 
5. Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renstra 

Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk 
periode 5 (lima) tahun. 

6. Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan yang selanjutnya disingkat 
Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan adalah dokumen perencanaan Dinas 
Pariwisata dan Kebudayaan untuk periode 1 (satu) tahun. 

7. Rencana Kerja dan Anggaran Dinas Pariwisata dan Kebudayaan yang 
selanjutnya disingkat RKA Dinas Pariwisata dan Kebudayaan adalah 
dokumen perencanaan dan penganggaran yang berisi rencana pendapatan, 
rencana belanja program dan kegiatan Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 
serta rencana pembiayaan sebagai dasar penyusunan APBD. 

Pasal 2 

Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Tahun 2022 merupakan dokumen 

perencanaan Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Pasuruan untuk 

jangka waktu 1 (satu) tahun. 

Pasal 3 

Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Kabupaten Pasuruan Tahun 2022 

berpedoman pada Renstra Dinas Pariwisata dan Kebudayaan, hasil evaluasi 

Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan tahun lalu dan hasil evaluasi Renja 

Dinas Pariwisata dan Kebudayaan tahun berjalan. 

 

 

 



Pasal 4 

(1) Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Tahun 2022 disusun dengan 

sistematika penyusunan sebagai berikut : 

BAB I  : PENDAHULUAN; 

BAB II  : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU; 

BAB III  : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH; 

BAB IV  : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH;  

BAB V  : PENUTUP. 

(2) Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Tahun 2022 sebagaimana dimaksud 

pada ayat (1) dimuat dalam Lampiran yang merupakan bagian yang tidak 

terpisahkan dari Peraturan Bupati ini. 

Pasal 5 

Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan Tahun 2022 sebagaimana dimaksud 

dalam Pasal 4 menjadi pedoman Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Dinas 

Pariwisata dan Kebudayaan. 

Pasal 6 

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.  
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan 
Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Pasuruan.  

  
 
Ditetapkan di Pasuruan 
pada tanggal 2 Agustus 2021 

BUPATI PASURUAN, 

 

           ttd. 

 
M. IRSYAD YUSUF 
 

 
Diundangkan di Pasuruan 
pada tanggal 2 Agustus 2021 

KABUPATEN PASURUAN, 

 
           ttd. 
 
ANANG SAIFUL WIJAYA 
BERITA DAERAH KABUPATEN PASURUAN TAHUN 2021 NOMOR 66  
 

TELAH DITELITI 
Pejabat Tanggal Paraf 

Sekretaris Daerah   
Asisten PKR   
Kepala Bappeda   
Kepala PD   
Kabag Hukum   
Sekretaris PD   
Kabid Bappeda   

TELAH DITELITI 



RENJA Tahun 2022
w o n d i - r iu l
Indonesia

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN 
KABUPATEN PASURUAN

Jl. Hayam WurukNo. 14 Pasuruan 
Telepon / Fax. (0343) 417717, 415111



LAMPIRAN : PERATURAN BUPATI PASURUAN 
NOMOR : {p(p TAHUN 2021 
TANGGAL : 2021

BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang
Rencana Kerja (Renja) sebagai dokumen perencanaan Satuan Kerja 

Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun, Renja disusun sebagai 

penjabaran dari sasaran dan program yang telah ditetapkan dalam Rencana 

Stratejik. Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan memuat uraian 

tentang kegiatan-kegiatan yang diperlukan dalam pengembangan pariwisata. 

Renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan disusun mengacu pada renstra 

Dinas dengan memperhatikan hasil evaluasi pelaksanaan program dan 

kegiatan pada tahun sebelumnya, serta hal-hal yang yang sekiranya dapat 

menunjang pada peningkatan kehidupan kepariwisataan. Renja Dinas juga 

memuat usulan program /kegiatan yang berasal dari masyarakat melalui 

Musrenbang serta forum SKPD yang bertujuan untuk mendukung 

koordinasi lintas pelaku pembangunan serta menciptakan sinkronisasi dan 

sinergi serta mengoptimalkan partisipasi masyarakat/stake hollder. Pada 

grand design RKPD 2022, penguatan potensi unggulan desa, meningkatkan 

daya ekonomi desa dan meningkatkan daya wirausaha di desa pada sektor 

pariwisata yaitu penguatan destinasi pariwisata dan promosi pariwisata 

dalam pengembangan kelembagaan desa wisata.

Program dan kegiatan sebagaimana tersusun di dalam renja dinas tahun 

2022 merupakan program/kegiatan yang baru atau berupa kegiatan event 

tahunan.

1.2 Landasan Hukum

1. Undang-Undang Nomor 17 tahun 2003 tentang Keuangan Negara

2. Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional.
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3. Undang-Undang Nomor 32 tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah

4. Peraturan Pemerintah Nomor 58 tahun 2005 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah

5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah

6 . Peraturan Presiden Repubik Indonesia Nomor 80 Tahun 2019 tentang 

percepatan pembangunan perekonomian di kawasan Gersik -  Bangkalan -  

Mojokerto -  Surabaya -  Sidoaijo -  Lamongan, Kawasan Bromo Tengger 

Semeru serta Kawasan Selingkar Wilis dan Lintas Selatan

7. Peraturan Menteri Pariwisata No 21 Tahun 2016, tentang Pemetaan Urusan 

Pemerintahan dan Pedoman Nomonklatur Perangkat Daerah Bidang 

Pariwisata.

8 . Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 tahun 2010 tentang 

pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang Tahapan, 

Tatacara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah.

9. Permenpar Nomor 21 Tahun 2016 tentang Hasil Pemetaan urusan 

Pemerintah dan Pedoman Nomonklatur Perangkat Daerah Bidang 

Pariwisata.

10. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara 

Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan 

Rencana Kerja Pemerintah Daerah

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, 

kodefikasi dan nomonklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 

Daerah.

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 050 Tahun 2020, tentang Hasil 

Verifikasi dan Validasi Pemutahiran Klasifikasi, Kodefikasi dan 

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.
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13. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 5 tahun 2007 tentang 

Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan Daerah.

14. Peraturan Daerah Kabupaten Pasuruan Nomor 17 tahun 2019 tentang 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 2020.

15. Peraturan Bupati Pasuruan Nomor 16 tahun 2018 tentang Penjabaran 

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2022.

16. Peraturan Bupati Nomor 16 tahun 2013 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah Kabupaten Pasuruan.

1.3 Maksud dan Tujuan
Maksud dan tujuan penyusunan renja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan 

tahun 2022 yaitu :

> Menjadi landasan penentuan program dan kegiatan tahunan secara 

bertahap dan berkelanjutan;

> Menjamin komitmen terhadap kesepakatan program pembangunan 

yang sudah difokuskan secara partisipatif dengan semua stakeholder 

pelaku pariwisata mulai dari penetapan misi, visi, tujuan, sasaran, 

strategi kebijakan, program dan kegiatan sehingga setiap program dan 

kegiatan yang akan dilaksanakan setiap tahun anggaran harus 

mengacu pada renstra dinas yang berpedoman pada RPJMD Kabupaten 

Pasuruan Tahun 2018-2023.

> Terciptanya konsistensi pembangunan yang terintegrasi, sinkronisasi 

dan kesinergian antara program Pemerintah Daerah, Provinsi dan 

Pemerintah Pusat

> Sebagai bahan penyusun RKA-SKPD yang dimplementasikan dalam 

program/kegiatan selama satu tahun.

> Memberikan arah sekaligus tolok ukur keberhasilan pembangunan 

pertanian di Kabupaten Pasuruan tahun 2022

1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika penyusunan Rencana Keija (Renja) 2022 adalah sebagai

berikut:
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❖  Bab I -  Pendahuluan, menjelaskan secara singkat latar belakang 

penyusunan Renja, landasan hukum, maksud dan tujuan serta 

Sistematika penulisan Renja.

❖  Bab II - Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun Lalu, memuat 

Evaluasi pelaksanaan renja SKPD tahun lalu dan capaian renstra SKPD, 

analisis kinerja pelayanan SKPD, isu-isu penting penyelenggaraan tugas 

dan fungsi SKPD, review terhadap rancangan awal RKPD dan 

Penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat.

❖  Bab III -  Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan, berisi perumusan 

telaahan terhadap kebijakan nasional, tujuan dan sasaran renja SKPD 

serta Program dan Kegiatan

❖  Bab IV -  Rencana Kerja dan Pendanaan, berisi tentang penjabaran 

rancangan kegiatan yang akan di laksanakan dan anggaran yang 

dibutuhkan.

❖  Bab V -  Penutup, berisi catatan penting yang perlu mendapat perhatian, 

kaidah-kaidah pelaksanaan dan rencana tindak lanjut.
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BAB II
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA SKPD TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja SKPD Tahun lalu dan Capaian Renja 

SKPD

Selama tahun 2020 Dinas Pariwisata dan Kebudayaan telah 

memperlihatkan capaian renstra SKPD meliputin perencanaan program dan 

kegiatan, Pelaksanaan rencana program 8 5 kegiatan serta hasil rencana 

program dan kegiatan.

Rekapitulasi evalulasi hasil pelaksanaan renja dan pencapaian renstra Dinas 

Kebudayaan dan Pariwisata tahun 2020 dapat dilihat pada tabel berikut:

NO PROGRAM ANGGARAN REALISASI %

1 Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 1.926.907.000 1.724.519.492 89,50

2 Peningkatan Sarana dan 
Prasarana Aparatur 854.485.000 749.295.516 87,69

3 Pengembangan Pemasaran 
Pariwisata

1.197.165.000 982.101.528 82,04

4 Pengembangan Destinasi 
Pariwisata 5.930.138.392 4.339.116.633 73,17

5 Pengembangan Industri 
Pariwisata 344.050.000 340.670.000 99,02

6 Pengelolaan Seni dan 
Budaya 1.626.818.500 1.486.686.500 91,39

7 Belanja Langsung 11.879.563.892 9.622.389.669 81,00

Dari rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan renja SKPD dan pencapaian 

renstra SKPD dapat diketahui bahwa semua program 85 kegiatan yang telah 

ditetapkan dalam renstra SKPD dapat seluruhnya direalisasikan dalam renja 

dengan capaian realisasi sebesar Rp. 13.268.912.833,- (termasuk belanja tidak 

langsung) atau 86,40% dari total anggaran 17.523.767.200,- 

Pelaksanaan Progam/Kegiatan Pengembangan Pemasaran Pariwisata, 

Pengembangan Destinasi Pariwisata serta Pengembangan Kemitraan ditujukan 

untuk meningkatkan kualitas destinasi sektor pariwisata melalui penggunaan 

anggaran Dana Alokasi Umum (DAU) maupun Dana Alokasi Khusus (DAK).
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Sedangkan sasaran pada Progam / Kegiatan Pengelolaan Kekayaan Budaya 

dan Pengelolaan Keragaman Budaya dimaksudkan agar seni dan budaya lokal 

tetap terpelihara demi mewujudkan pertumbuhan ekonomi melalui 

peningkatan kualitas destinasi sektor kebudayaan.

Sedangkan anggaran di tahun 2020 sebesar Rp 15.357.208.892,- 

mengalami refokusing anggaran sebesar 50 % di sebabkan pademik virus 

covid-19, Untuk realisasinya sampai dengan Desember 2020 sebesar : Rp. 

13.268.912.833,-

Dari target yang telah ditetapkan dalam Rencana Strategis (RENSTRA), akan 

diketahui realisasi program atau kegiatan baik yang memenuhi target kinerja 

yang direncanakan maupun yang tidak memenuhi target kinerja. Evaluasi ini 

dilaksanakan untuk mengukur sampai dimana keberhasilan kinerja Satuan 

Kerja Perangkat Daerah (SKPD) Dinas Pariwisata dan Kebudayaan berdasarkan 

target yang telah ditetapkan. Dalam melaksanakan program dan kegiatan 

selama di tahun 2020 terdapat beberapa permasalahan yaitu :

1. Akibat pandemik covid-19 banyak ODTW yang mengalami penutupan 

sementara.

2. Jumlah Karya Budaya yang di tetapkan sebesar 18 Jenis terealisasi 15 

jenis ini disebabkan masih banyak benda koleksi yang di simpan oleh 

masyarakat.

3. Seniman dan Budayawan tidak bisa berkreasi akibat pandemik Covid.

4. Wisatawan masih takut terhadap penyebaran covid klaster baru yang di 

timbulkan saat mereka ke ODTW.

Akibat dari pendemik tersebut mengalami penurunan ekonomi yang sangan 

segnifikan pada sektor pariwisata terutama pengusaha pariwisata, seniman 

dan budayawan, untuk membantu pemulihan perekonomi mereka, Dinas 

Pariwisata memberikan bantuan JPS berupa sembako / unag tunai.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan SKPD
Analisis capaian indikator kineija sasaran pada urusan Pariwisata dan adalah 

sebagai berikut :

1. Meningkatkan kunjungan wisatawan dengan indikator jumlah 

kunjungan wisatawan, pada tahun 2019 target kunjungan wisatawan 

sebesar : 2.582.200 dengan realisasi kunjungan sebesar : 2.687.987
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Tabel 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan 

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2021 
Kabupaten Pasuruan

DINAS PARIW ISATA DAN KEBUDAYAAN

Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan 
Program/Kegiatan

Indikator 
Kinerja 

Program  
(outcomes) / 

Kegiatan 
(ioutput)

Target RENSTRA pd 
Tahun 2021

Realisasi
Target
Kinerja
Hasil

Program
dan

Keluaran
Kegiatan

s/d
dengan 
tahun 

2019 (n- 
3)

Target dan Realisasi Kinerja Program  
dan Kegiatan Tahun Lalu 2020 (n-2)

Target
Program

dan
Kegiatan 

(Renja 
Perangkat 

Daerah 
Tahun 2021 

(n-1)

Perkiraan Realisasi 
Capaian Target Renstra 

Perangkat Daerah s/d 
Tahun Berjalan 2021

Target 
Renja 

Perangkat 
Daerah 
Tahun 

2020 (n- 
2)

Realisasi 
Renja 

Perangkat 
Daerah  
Tahun 

2020 (n- 
2)

Tingkat
Realisasi

(%)

Realisasi
Capaian
Program

dan
Kegiatan s/d 

Tahun 
Berjalan 

2021 (tahun 
n-1)

Tngkat
Capaian
Realisasi

Target
Renstra

(% )

2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 1 0 = (5 + 7 + 9 ) 11 = (1 0 /4 )
URUSAN PEM ERINTA HAN BIDANG  
KEBUDAYAAN

PRO GRAM  P EN G EM B A N G A N  K EBU D A YA A N

Jumlah
Kebudayaan
Yang
Dikembanqkan

24 jen is

18 Jenis 15 jenis

20 Jenis

P engelo laan K ebudayaan  yang  M asyarakat P elakunya dalam  D aerah  
K abupaten/K ota

Jumlah
pengelolaan
kebudayaan

3 kegia tan

Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Kebudayaan Jumlah 
perlindungan, 
pengembangan 
dan pemanfaatan 
objek pemajuan 
kebudayaan

1 kegiatan
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Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Kebudayaan Jumlah
Pembinaan
Sumber Daya
Manusia,
Lembaga, dan
Pranata
Kebudayaan

2 kegiatan

Pelestarian K esen ian T rad is io n a l y a n g  M asyarakat P elakunya dalam  
Daerah K abupaten/K ota

Jumlah kesenian 
Tradisional yang 
dilestarikan oleh 
masyarakat

5 jenis 3  jenis

Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan Tradisi Budaya Jumlah
Pelaksanaan
Kebudayaan
Yang di
Kembangkan
Serta
Pemanfaatannya

43 Kegiatan 30 Kegiatan

Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Tradisional jumlah
pembinaan SDM, 
lembaga dan 
pranta tradisional 
yang
dilaksanakan

3 Kegiatan 2 Kegiatan

Pemberian Penghargaan kepada Pihak yang Berprestasi atau Berkontribusi 
Luar Biasa sesuai dengan Prestasi dan Kontribusinya dalam Pemajuan 
Kebudayaan

Jumlah
penghargaan yg 
diberikan atas 
prestasi yg di 
peroleh

4 kegiatan

Pem binaan Lem baga A d a t yang  P enganutnya  da lam  D aerah  
K abupaten/K ota

Jumlah 
Pembinaan 
lembaga adat

1 k e g ia ta n

Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Adat jumlah
pembinaan SDM 
lembaga dan 
pranata adat

1 kegiatan

Penyediaan Sarana dan Prasarana Pembinaan Lembaga Adat jumlah sarana 
dan prasarana 
pembinaan yg 
tersedia

1 paket
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PRO G R A M  P EN G E M B A N G A N  K E S E N IA N  TR A D IS IO N A L Jumlah Kesenian 
Tradisional yang 
Dikembangkan

4 jenis 2 Jenis

Pem binaan K esen ian yang  M asyarakat P elakunya  da lam  D aerah  
Kabupaten/Kota

jumlah
pembinaan SDM 
kesenian

4 kegiatan 2 Kegiatan

Peningkatan Pendidikan dan Pelatihan Sumber Daya Manusia Kesenian 
Tradisional

Jumlah SDM 
Kesenian Yang 
terlatih

100 orang 80 org

Standardisasi dan Sertifikasi Sumber Daya Manusia Kesenian Tradisional 
sesuai dengan Kebutuhan dan Tuntutan

Jumlah
standarisasi dan 
sertifikasi SDM 

kesenian

2 kegiatan

PRO GRAM  P EM B IN A A N  SEJA RA H persentase
pembinaan
sejarah

Pem binaan Sejarah Lokal da lam  1 (satu) D aerah K abupaten /K o ta Jumlah
pembinaan
sejarah

1 kegiatan

Pemberdayaan Sumber Daya Manusia dan Lembaga Sejarah Lokal 
Kabupaten/Kota

jumlah 
peberdayaan 
SDM lebaga 
sejarah

1 kegiatan

Penyediaan Sarana dan Prasarana Pembinaan Sejarah Jumlah
Penyedian sarana 
dan prasrana 
pembinaan

Peningkatan Akses Masyarakat terhadap Data dan Informasi Sejarah persentase akses 
terhadap data dan 
informasi sejarah

1 kegiatan

PRO G R A M  P E LE S TA R IA N  DAN P EN G E LO LA A N  C A G A R  B U D A Y A Jumlah Cagar 
Budaya yang 
Dilestarikan

24 jenis 20 Jenis

Penetapan C agar B u daya P eringkat K ab u p aten /K o ta Jumlah
penetapan cagar 
budaya

6 unit 3 unit
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Pendaftaran Objek Diduga Cagar Budaya Jumlah Cagar 
Budaya yang 
Tereqister

6 unit 3 unit

Penetapan Cagar Budaya Jumlah Cagar 
Budaya yang 
Ditetapkan

4 unit 2 Unit

P engelo laan C agar B udaya P eringkat K abupaten /K ota Jumlah 
pengelolaan 
cagar budaya

3 u n it

Pelindungan Cagar Budaya jumlah cagar 
budaya yang 
terlindungi

3 unit 0

Pengembangan Cagar Budaya jumlah cagar 
budaya yang 
dikembangkan

4 unit 3 Unit

Pemanfaatan Cagar Budaya 4 unitjumlah cagar 
budaya yang 
dimanfaatkan

3 Unit

PRO G R A M  P E N G E LO LA A N  PER M U S E U M A N Persentase 
pengelolaan 
koleksi musium

100% 1 00%

P engelo laan M useum  K abupaten /K ota Jumlah 
pengelolaan 
barang museum

3 k e g ia ta n 3 k e g ia ta n

Pelindungan, Pengembangan, dan Pemanfataan Koleksi secara Terpadu Jumlah koleksi 
C B yang 
terlindungi

4 buah 3 buah

Pembinaan dan Peningkatan Mutu dan Kapasitas Sumber Daya Manusia 
Permuseuman

Jumlah Tenaga 
Permuseuman 
yang Terlatih

6 orang 6 Orang

Penyediaan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Museum Jumlah sarana 
dan Prasarana 
museum dalam 
kondisi baik

5 unit 2 Unit

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PARIWISA1rA
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PRO G R A M  P E N IN G K A TA N  D A Y A  T A R IK  D E S T IN A S I P A R IW IS A TA Jumlah Kawasan 
ODTW Yang 
Sesuai Standar

6 odtw 5 O dtw

Pengelo laan D aya Tarik  W isa ta  K abupaten /K o ta Jumlah ODTW 
yang
terstandarisasi

6 odtw 5 o d tw

Penetapan Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota jumlah
penetapan daya 
tarik wisata

2 odtw

Perencanaan Pengembangan Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota jumlah
Perencanaan dan
Pengembangan
yang
Dilaksanakan

3 paket 3 Paket

Pengembangan Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota jumlah Daya 
Tarik Wisata yang 
dikembangkan

5 Paket 4 Paket

Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota Jumlah
Monitoring dan 
Evaluasi yang 
Dilaksanakan

3 Kegiatan 3 Kegiatan

Pengelo laan K aw asan  S tra teg is  P ariw isa ta  K abupaten /K ota jumlah 
Pengelolaan 
kawasan strategis 
Pariwisata yang 
dilaksanakan

1 o dtw 1 o d tw

Penetapan Kawasan Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota jumlah 
penetapan 
kawasan strateqis

1 kegiatan

Perencanaan Kawasan Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota jumlah 
perencanaan 
kawasan strateqis

1 paket

Pengembangan Kawasan Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota jumlah
pengembangan 
kawasan strategis

2 kegiatan

Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Kawasan Wisata Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota

jumlah
pengadaaan dan 
pemeliharaan 
sarana dan 
prasarana 
kawasan trategis

1 kegiatan
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Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota

Jumlah
Monitoring dan 
Evaluasi yang 
Dilaksanakan

2 kegiatan 2 Kegiatan

Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota

jumlah
masyarakat Yang 
diberdayakan

105 org 100 orang

Pengelo laan D estinasi P ariw isa ta  K abupaten /K ota Jumlah
pengelolaan
destinasi
pariwisata

6 o d tw S O D T W

Penetapan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota Jumlah
penetapan
destinasi
pariwisata

1 kegiatan

Perencanaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota jumlah
perencanaan
destinasi
pariwisata

1 paket

Pengembangan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota jumlah
Pengembangan 
destinasi yang 
dilaksanakan

1 paket 1 Paket

Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota

Jumlah Sarana 
dan Prasarana 
yang
Terehabilitasi dan 
Terpelihara

1 paket 1 paket

Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota Jumlah
Monitoring dan 
Evaluasi yang 
Dilaksanakan

3 Kegiatan 3 Kegiatan

Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota

Jumlah
Masyarakat Yang 
diberdayakan

75 orang 75 orang

PRO G RAM  P EM A S A R A N  P A R IW IS A TA Peningkatan
Jumlah
Kunjungan
Wisatawan

2.400.300  org 2.780.200
o ra n g
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Pem asaran Pariw isata  D alam  dan Luar N egeri D aya Tarik, D estinas i dan  
Kawasan S trategis P ariw isata  K abupaten /K ota

Jumlah 
Pemasaran 
Pariwisata Dalam 
dan Luar Negeri 
Daya Tarik, 
Destinasi dan 
Kawasan 
Strategis 
Pariwisata

12 kegiatan 7 kegia tan

Penguatan Promosi melalui Media Cetak, Elektronik, dan Media Lainnya Baik 
Dalam dan Luar Negeri

Jumlah Promosi 
Melalui edia 
Pemasaran Yang 
terlaksana

5 Kegiatan 4 Kegiatan

Fasilitasi Kegiatan Pemasaran Pariwisata Baik Dalam dan Luar Negeri 
Pariwisata Kabupaten/Kota

Jumlah Kegiatan 
Pemasaran Baik 
dalam dan Luar 
Negeri yang 
Terfasilitasi

8 Kegiatan 6 Kegiatan

Penyediaan Data dan Penyebaran Informasi Pariwisata Kabupaten/Kota, Baik 
Dalam dan Luar Negeri

Jumlah Data dan 
Informasi 
Pariwisata Yang 
Tersedia

4 Paket 4 Paket

Peningkatan Kerja Sama dan Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar Negeri jumlah kemitraan 
dan kerjasama 
yang terlaksana

5 Kegiatan 5 Kegiatan

Monitoring dan Evaluasi Pengembangan Pemasaran Pariwisata Jumlah
Monitoring dan
Evaluasi
Pengembangan
Pemasaran
Pariwisata

2 kegiatan

PRO GRAM  P EN G EM BA N G A N  SU M B E R  D A YA  P A R IW ISA TA  D A N  
EKO N O M I KREA TIF

Jumlah
Pengembangan 
SDM pariwisata

75 org 75 Orang
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Pelaksanaan P en ingkatan  K apasitas  S um ber D aya  M anusia P ariw isata  
dan E konom i K rea tif T in g ka t D asar

Jumlah
peningkatan SDM 
pariwisata

120 org 110 O rang

Pengembangan Kompetensi SDM Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat 
Dasar

Jumlah
Pengembangan 
Kompetensi SDM 
yang
Dilaksanakan

750rang 75 Orang

Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam Pengembangan Kemitraan 
Pariwisata

Jumlah Kemitraan 
Masyarakat Yang 
Diberdayakan

8 Kegiatan 6 Kegiatan

Sertifikasi Kompetensi Bagi Tenaga Kerja bidang Pariwisata jumlah pelaku 
wisata yang 
tersertifikasi

75 Orang 75 Orang

Fasilitasi Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia Ekonomi Kreatif Jumlah
Pengembangan 
Kompetensi SDM 
yang
Dilaksanakan

7 Kegiatan 5 Kegiatan

P RO G R A M  P E N U N JA N G  U R U S A N  P E M E R IN TA H A N  DAER A H  
K A B U P A TE N /K O TA

Persentase 
Pemenuhan 
Pelayanan Kantor

100% 100%

Perencanaan, P en ganggaran , dan E va luas i K inerja  P erangkat D aerah persentase 
Perencanaan, 
Penganggaran, 
dan Evaluasi 
Kinerja Perangkat 
Daerah

100% 100%

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Jumlah Laporan 
yang Tersusun

2 Kegiatan 2 Kegiatan

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Jumlah
Koordinasi dan 
Penyusunan 
Dokumen RKA

1 Dokumen 1 Dokumen

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD Jumlah Laporan 
yang Tersusun

1 Dokumen 1 Dokumen
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Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD

Jumlah koordinasi 
dan Laporan 
capaian kinerja 
SKPD

2 Laporan 2 Laporan

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah evaluasi 
Kinerja Perangkat 
Daerah

4 Laporan 4 Laporan

A dm inistrasi K euangan P eran gkat D aerah Persentase
pemenuhan
administrasi
keuangan

1 0 0 % 1 0 0 %

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN jumlah gaji dan 
tunjangan yang 
dibayarkan

14 bulan 14 bulan

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Jumlah
pembayaran jasa 
petugas 
penunjang 
kegiatan kantor

14 bulan 14 bulan

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD jumlah laporan 
yang tersusun

1 laporan 1 laporan

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

jumlah koordinasi 
dan penyusunan 
laporan keuangan

4 laporan 4 laporan

A dm inistrasi P endapatan  D aerah K ew enangan P erangkat D aerah Jumlah
pendapatan
daerah

3 jenis

Penyuluhan dan Penyebarluasan Kebijakan Retribusi Daerah Jumlah dan 
penyebarluasan 
kebijakan retribusi

1 kegiatan

A dm inistrasi K epegaw aian  P erangkat D aerah persentase 
peningkatan 
kapasitas SDM 
kepegawaian

100%
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Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai jumlah 
monitoring, 
evaluasi dan 
penilaian kinerja 
pegawai

2 kegiatan

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi jumlah pendidikan 
dan pelatihan 
pegawai yang di 
laksanakan

15 orang

A dm inistrasi U m um  P erangkat D aerah persenase
pemenuhan
administrasi
umum

100% 100%

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor jumlah pelataran 
listrik yang 
tersedia

25 jenis 25 jenis

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor jumlah peralatan 
dan perlengkapan 
kantor yang 
tersedia

6 unit 6 unit

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga jumlah peralatan 
rumah tangga 
yang tersedia

10 unit 10 unit

Penyediaan Bahan Logistik Kantor jumlah barang 
logistik yang 
tersedia

46 jenis 46 jenis

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan jumlah barang 
cetakan dan 
penggandaan 
yang tersedia

25 jenis 25 jenis

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan jumlah bahan 
bacaan dan 
peraturan 
perundang 
undangan yang 
tersedia

1500 exemplar 1500 exemplar

Fasilitasi Kunjungan Tamu persentase
fasilitasi
kunjungan tamu

100% 100%

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD jumlah rapat 
koordinasi dan 
konsultasi yang 
terpenuhi

150 orang 150 orang
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Pengadaan B arang  M ilik  D aerah P enunjang  U rusan P em erin tah  D aerah persentase
Pengadaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang
Urusan
Pemerintah
Daerah

100% 1 00%

Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan jumlah 
pengadaan 
kendaraan 
operasional dinas 
yang tersedia

- -

Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan jumlah 
pengadaan 
kendaraan dinas 
yang tersedia

- -

Pengadaan Mebel Jumlah mebeler 
yang Tersedia

8 unit 8 unit

Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya jumlah sarana 
dan prasarana 
gedung jantor 
yang tersedia

4 unit 4 unit

Penyediaan Jasa P enunjang  U rusan P em erin tahan  D aerah Persentase jasa 
penunjang urusan 
kantor yg tersedia

1 00% 1 00%

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Tersedianya 
pembayaran 
rekening listrik, 
air, telpon

4 rekening 4 rekening

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor jumlah
penyediaan jasa 
pelayanan umum 
kantor

1 kegiatan 1 kegiatan

P em eliharaan B arang  M ilik D aerah P en un jang  U rusan P em erintahan  
Daerah

persentase 
pemeeliharaan 
barang milik 
daerah

1 00% 1 00%

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah
kendaraan dinas 
yang terpelihara 
dengan kondisi 
baik

17 Unit 17 Unit
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Pemeliharaan Mebel jumlah Mbeler 
yang terpelihara 
dengan kondisi 
baik

4 jenis 3 jenis

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah 
pemeliharaan 
peralatan dan 
mesin lainnya

5 unit 5 unit

Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya jumlah
pemeliharaan 
aset tetap lainya

0 0

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya jumlah
gedung/kantor 
yang terpelihara

8 unit 8 unit

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya

jumlah
pemeliharaan
sarana dan
prasarana
pendukung
gedung/kantor
dan bangunan
lainnya

2 jenis 2 jenis
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2.2 Analisis Kinerja Pelayanan SKPD
Analisis capaian indikator kinerja sasaran pada urusan Pariwisata dan adalah 

sebagai berikut :

1. Meningkatkan kunjungan wisatawan dengan indikator jumlah 

kunjungan wisatawan, pada tahun 2019 target kunjungan wisatawan 

sebesar : 2.582.200 dengan realisasi kunjungan sebesar : 2.687.987 

orang, sedangkan target pada tahun 2020 sebesar 2.780.200 dengan 

realisasi sebesar :

Target pada tahun 2021 sebesar : 2.400.300 dan target kunjungan pada 

tahun 2022 sebesar 2.700.200 orang.

2. Terpeliharanya seni dan budaya lokal dengan indikator sasaran Jumlah 

karya budaya yang direvitalisasi dan diinventarisasi, target pada tahun

2020 sebesar 18 jenis dan target pada tahun 2022 sebesar 20 jenis.

3. Meningkatnya kualitas Obyek Daya tarik Wisata (ODTW) sasaran ini 

memiliki indikator ODTW yang terstandarisasi dengan target pada tahun

2021 sebesar 6 ODTW dan pada tahun 2022 dengan target 8 ODTW.

4. Meningkatnya pelaku usaha pariwisata yang berkualitas dengan 

indikator Jumlah pelaku usaha pariwisata yang tersertifikasi pada tahun 

2020 indikator target sebesar 75 orang dengan capaian realisasi sebesar 

100% untuk target tahun 2021 sebesar 75 orang dan pada tahun 2022 

sebesar 100 orang.
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Tabel 2.2
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah  

Kabupaten Pasuruan

DINAS PARIW ISATA DAN KEBUDAYAAN

NO. Indikator
SPM /

Standar
Nasional

IKK

Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi
Catatan
AnalisisTahun

2019
Tahun
2020

Tahun
2021

Tahun
2022

Tahun
2023

Tahun
2019

Tahun
2020

Tahun
2020

Tahun
2021

d ) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13)

1 Jumlah kunjungan wisatawan 2.582.200 2 .780.200 2.400.300 2.700.200 3.198.100 2.687.987 2.780.200 2.900.400

2 Jumlah O DTW  yang 
terstandarisasi 10 5 6 8 9 4 12 14

O D TW O D TW O D TW O D TW O D TW O D T W - O D TW O D TW

3 Jumlah Seni dan Budaya lokal 
yang terlestarikan 16 18 18 20 20 18 - 15 20

jenis jenis jenis jenis jenis jenis jenis jenis jenis

4 Jumlah pelaku usaha pariwisata 
yang tersertifikasi 100 7 5 7 5 100 110 100 0 105 1 1 0

org org org org org org ____org____ org
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2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD
1. Wisata berwawasan lingkungan (eco green).

2. Bromo Tengger Semeru sebagai KSPN merupakan prioritas 

pembangunan nasional

3. Perlu adanya inovasi dan pengembangan pada destinasi untuk 

peningkatan kunjungan wisatawan (sarana dan prasarana, pusat 

informasi)

4. Perlunya terintegrasinya informasi pariwisata

5. Tata ruang untuk desa wisata belum optimal.

6. Kondisi dan kualitas lingkungan desa kurang bersih.

7. Pemulihan ekonomi sektor pariwisata akibat pademik Covid 19 serta 

meningkatkan protokol kesehatan di bidang pariwisata.

2.4. Review terhadap rencana awal RKPD tahun 2022
Rencana Kerja Pembangunan Daerah menjadi acuan dalam proses 

penyusunan Renja. RKPD merupakan penjabaran rencana strategis ke 

dalam rencana operasional yang berfungsi untuk memelihara konsistensi 

antara capaian tujuan perencanaan strategis jangka menengah dengan 

tujuan perencanaan dan penganggaran tahunan pembangunan daerah. 

Sebagaimana diamanatkan dalam Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004 

tujuan dari system perencanaan adalah :.

1. Mendukung koordinasi antar pelaku pembangunan

2. Menjamin terciptanya integrasi, sinkronisasi dan sinergi antar daerah, 

antar ruang, antar waktu, antar fungsi pemerintahan maupun antara 

pusat dan daerah

3. Menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan, 

penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan

4. Mengoptimalkan partisipasi masyarakat dalam proses pembangunan 

Menjamin tercapainya penggunaan sumber daya secara efisien, efektif, 

berkeadilan dan berkelanjutan.

Rencana awal RKPD Tahun 2022 mengalami perubahan karena 

disesuaikan permendagri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, 

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan 

Daerah.
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Tabel 2.4
Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2021 

Kabupaten Pasuruan

DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN

NO.

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan

Catatan Penting
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target

Capaian Pagu Indikatif Rp. Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target
Capaian

Kebutuhan Dana 
Rp

(1> (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)_____ (11)________ (12)________

U R U SA N  P EM ER IN TA H A N  B ID AN G  
K E B U D A YA A N

P R O G R A M  PEN G EM BA N G A N  
K E B U D A YA A N

Jumlah Kebudayaan 
Yang Dikembangkan

2 2  je n is 4 .8 0 0 .0 0 0 .0 0 0
P R O G R A M  P EN G E M B A N G A N  
K E B U D A YA A N

Persentase Pengembangan 
Kebudayaan

1 00% 5 .7 0 0 .0 0 0 .0 0 0

P engelo laan Kebudayaan yang  
M asyarakat P elakunya dalam  
D aerah Kabupaten/K ota Kab

Pasuraun

Jumlah pengelolaan 
kebudayaan

3  k e g ia ta n
2 5 0 .0 0 0 .0 0 0

Pengelo laan K ebudayaan  yang  
M asyarakat P elakunya dalam  
D aerah K abupaten /K ota Kab

Pasuraun

Persentase pelaksanaan 
pelestarian kesenian

1 00% 2 5 0 .0 0 0 .0 0 0

Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Kebudayaan Kab

Pasuraun

Jumlah perlindungan, 
pengembangan dan 
pemanfaatan objek 
pemajuan kebudayaan

1 kegiatan
100.000.000

Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Kebudayaan Kab

Pasuraun

Jumlah perlindungan, 
pengembangan dan 
pemanfaatan objek pemajuan 
kebudayaan

1 kegiatan 100.000.000

Pembinaan Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata Kebudayaan

Kab
Pasuraun

Jumlah Pembinaan 
Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata 
Kebudayaan

2 kegiatan
150.000.000

Pembinaan Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata Kebudayaan

Kab
Pasuraun

Jumlah Pembinaan Sumber 
Daya Manusia, Lembaga, dan 
Pranata Kebudayaan

2 kegiatan 150.000.000

P elestarian K esen ian Tradisional 
yang M asyarakat P elakunya dalam  
D aerah Kabupaten/Kota

Jumlah kesenian 
Tradisional yang 
dilestarikan oleh 
masyarakat

4  jen is 4 .2 5 0 .0 0 0 .0 0 0 Pelestarian K esen ian  T rad is io na l 
yang M asyarakat P elakunya  dalam  
D aerah K abupaten /K ota

Persentase Pelaksanaan 
Pelestarian Kesenian 
Tradisional Daerah

100% 5 .1 5 0 .0 0 0 .0 0 0
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Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan Tradisi 
Budaya Kab

Pasuraun

Jumlah Pelaksanaan 
Kebudayaan Yang di 
Kembangkan Serta 
Pemanfaatannya

35 Kegiatan 4.000.000.000 Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan Tradisi 
Budaya Kab

Pasuraun

Jumlah Pelaksanaan 
Kebudayaan Yang di 
Kembangkan Serta 
Pemanfaatannya

35 Kegiatan 4.900.000.000

Pembinaan Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata Tradisional

Kab
Pasuraun

jumlah pembinaan 
SDM, lembaga dan 
pranta tradisional yang 
dilaksanakan

2 Kegiatan
150.000.000

Pembinaan Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata Tradisional

Kab
Pasuraun

jumlah pembinaan SDM, 
lembaga dan pranta 
tradisional yang dilaksanakan

2 Kegiatan 150.000.000

Pemberian Penghargaan kepada 
Pihak yang Berprestasi atau 
Berkontribusi Luar Biasa sesuai 
dengan Prestasi dan Kontribusinya 
dalam Pemajuan Kebudayaan

Kab
Pasuraun

Jumlah penghargaan 
yg diberikan atas 
prestasi yg di peroleh

4 kegiatan
100.000.000

Pemberian Penghargaan kepada 
Pihak yang Berprestasi atau 
Berkontribusi Luar Biasa sesuai 
dengan Prestasi dan Kontribusinya 
dalam Pemajuan Kebudayaan

Kab
Pasuraun

Jumlah penghargaan yg 
diberikan atas prestasi yg di 
peroleh

4 kegiatan 100.000.000

Pem binaan Lem baga A dat yang  
P enganutnya dalam  Daerah 
K abupaten/K ota

Jumlah Pembinaan 
lembaga adat

1 k e g ia ta n
3 0 0 .0 0 0 .0 0 0

P em binaan Lem baga  A d a t yang  
P en ganutnya dalam  D aerah  
K abupaten /K ota

Persentase pelaksanaan 
pembinaan lembaga adat 
daerah

1 00% 3 0 0 .0 0 0 .0 0 0

Pembinaan Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata Adat Kab

Pasuraun

jumlah pembinaan 
SDM lembaga dan 
pranata adat

1 kegiatan
100.000.000

Pembinaan Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata Adat Kab

Pasuraun

jumlah pembinaan SDM 
lembaga dan pranata adat

1 kegiatan 100.000.000

Penyediaan Sarana dan Prasarana 
Pembinaan Lembaga Adat Kab

Pasuraun

jumlah sarana dan 
prasarana pembinaan 
yg tersedia

1 paket
200.000.000

Penyediaan Sarana dan Prasarana 
Pembinaan Lembaga Adat Kab

Pasuraun

jumlah sarana dan prasarana 
pembinaan yg tersedia

1 paket 200.000.000

PR O G R A M  PEN G EM BA N G A N  
K ES E N IA N  TR A D IS IO N A L

Jumlah Kesenian 
Tradisional yang 
Dikembangkan

3 jenis
325.000.000

P R O G R A M  P E N G E M B A N G A N  
K ES E N IA N  TR A D IS IO N A L

Persentase Pengembangan 
Kesenian Tradisional

100% 600.000.000

Pem binaan Kesenian yang  
M asyarakat Pelakunya dalam  
D aerah Kabupaten/Kota

jumlah pembinaan 
SDM kesenian

3 kegiatan
3 2 5 .0 0 0 .0 0 0

P em binaan K esen ian  yang  
M asyarakat P elakunya  dalam  
D aerah K abupaten /K ota

Persentase Pelaksanaan 
pembinaan SDM seni

100% 6 0 0 .0 0 0 .0 0 0

Peningkatan Pendidikan dan 
Pelatihan Sumber Daya Manusia 
Kesenian Tradisional

Kab
Pasuruan

Jumlah SDM Kesenian 
Yang terlatih

100 org
125.000.000

Peningkatan Pendidikan dan 
Pelatihan Sumber Daya Manusia 
Kesenian Tradisional

Kab
Pasuraun

Jumlah SDM Kesenian Yang 
terlatih

100 org 400.000.000
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Standardisasi dan Sertifikasi Sumber 
Daya Manusia Kesenian Tradisional 
sesuai dengan Kebutuhan dan 
Tuntutan

Kab
Pasuruan

Jumlah standarisasi 
dan sertifikasi SDM 

kesenian

2 kegiatan
200.000.000

Standardisasi dan Sertifikasi Sumber 
Daya Manusia Kesenian Tradisional 
sesuai dengan Kebutuhan dan 
Tuntutan

Kab
Pasuraun

Jumlah standarisasi dan 
sertifikasi SDM kesenian

2 kegiatan 200.000.000

PR O G R A M  PEM BINAAN S EJA R A H persentase pembinaan 
sejarah

100%
2 5 0 .0 0 0 .0 0 0

P R O G R A M  P E M B IN A A N  SEJA R A H persentase pembinaan 
sejarah

100% 2 5 0 .0 0 0 .0 0 0

P em binaan S ejarah Lokal da lam  1 
(satu) D aerah Kabupaten/K ota

Jumlah pembinaan 
sejarah

1 kegiatan
2 5 0 .0 0 0 .0 0 0

P em binaan  S ejarah Lokal da lam  1 
(satu ) D aerah K abupaten /K ota

Persentase pelaksanaan 
Pembinaan Sejarah

100% 2 5 0 .0 0 0 .0 0 0

Pemberdayaan Sumber Daya Manusia 
dan Lembaga Sejarah Lokal 
Kabupaten/Kota

Kab
Pasuraun

jumlah peberdayaan 
SDM lebaga sejarah

1 kegiatan
100.000.000

Pemberdayaan Sumber Daya 
Manusia dan Lembaga Sejarah Lokal 
Kabupaten/Kota

Kab
Pasuraun

jumlah peberdayaan SDM 
lebaga sejarah

1 kegiatan 100.000.000

Penyediaan Sarana dan Prasarana 
Pembinaan Sejarah Kab

Pasuraun

Jumlah Penyedian 
sarana dan prasrana 
pembinaan

Penyediaan Sarana dan Prasarana 
Pembinaan Sejarah Kab

Pasuraun

Jumlah Penyedian sarana 
dan prasrana pembinaan

Peningkatan Akses Masyarakat 
terhadap Data dan Informasi Sejarah Kab

Pasuraun

persentase akses 
terhadap data dan 
informasi sejarah

1 kegiatan
150.000.000

Peningkatan Akses Masyarakat 
terhadap Data dan Informasi Sejarah Kab

Pasuraun

persentase akses terhadap 
data dan informasi sejarah

1 kegiatan 150.000.000

P R O G R A M  PELESTAR IA N  DAN  
P EN G E LO LA A N  CAGAR B U D A Y A

Jumlah Cagar Budaya 
yang Dilestarikan

22 jenis
4 5 0 .0 0 0 .0 0 0

P R O G R A M  P E LE S T A R IA N  DAN  
P E N G E LO L A A N  C A G A R  B U D A Y A

Persentase Cagar Budaya 
yang dilestarikan

100% 4 5 0 .0 0 0 .0 0 0

Penetapan Cagar Budaya P eringkat 
K abupaten/K ota

Jumlah penetapan 
cagar budaya

6 unit
2 5 0 .0 0 0 .0 0 0

P enetapan  C agar B udaya  
P eringkat K abupaten /K ota

Persentase pelaksanaan 
penetapan CB

100% 2 5 0 .0 0 0 .0 0 0

Pendaftaran Objek Diduga Cagar 
Budaya

Kab
Pasuraun

Jumlah Cagar Budaya 
yang Teregister

6 unit
100.000.000

Pendaftaran Objek Diduga Cagar 
Budaya

Kab
Pasuraun

Jumlah Cagar Budaya yang 
Teregister

6 unit 100.000.000

Penetapan Cagar Budaya Kab
Pasuraun

Jumlah Cagar Budaya 
yang Ditetapkan

4 unit
150.000.000

Penetapan Cagar Budaya Kab
Pasuraun

Jumlah Cagar Budaya yang 
Ditetapkan

4 unit 150.000.000

Pengelo laan C agar Budaya 
P eringkat Kabupaten/Kota

Jumlah pengelolaan 
cagar budaya 3 0 0 .0 0 0 .0 0 0

Pengelo laan C ag ar B udaya  
P eringkat K abupaten /K ota

Persentase pengelolaan CB 
yang terlaksana

100% 3 0 0 .0 0 0 .0 0 0

Pelindungan Cagar Budaya Kab
Pasuraun

jumlah cagar budaya 
yang terlindungi

2 unit
100.000.000

Pelindungan Cagar Budaya Kab
Pasuraun

jumlah cagar budaya yang 
terlindungi

2 unit 100.000.000

Pengembangan Cagar Budaya Kab
Pasuraun

jumlah cagar budaya 
yang dikembangkan

3 unit
100.000.000

Pengembangan Cagar Budaya Kab
Pasuraun

jumlah cagar budaya yang 
dikembangkan

3 unit 100.000.000
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Pemanfaatan Cagar Budaya Kab
Pasuraun

jumlah cagar budaya 
yang dimanfaatkan

3 unit
100.000.000

Pemanfaatan Cagar Budaya Kab
Pasuraun

jumlah cagar budaya yang 
dimanfaatkan

3 unit 100.000.000

PR O G R A M  PENGELOLAAN  
PER M U S E U M A N

Persentase 
pengelolaan koleksi 
musium

1 00%
3 5 0 .0 0 0 .0 0 0

P R O G R A M  P E N G E LO L A A N  
P E R M U S E U M A N

Persentase pengelolaan 
koleksi musium

1 0 0 % 3 5 0 .0 0 0 .0 0 0

Pengelo laan M useum  
K abupaten/K ota

Jumlah pengelolaan 
barang museum

3  k e g ia ta n
3 5 0 .0 0 0 .0 0 0

P engelo laan M useum  
K abupaten /K ota

Persentase pelaksaaan 
pengelolaan koleksi museum

1 0 0 % 3 5 0 .0 0 0 .0 0 0

Pelindungan, Pengembangan, dan 
Pemanfataan Koleksi secara Terpadu Kab

Pasuraun

Jumlah koleksi CB 
yang terlindungi

4 buah
150.000.000

Pelindungan, Pengembangan, dan 
Pemanfataan Koleksi secara Terpadu Kab

Pasuraun

Jumlah koleksi CB yang 
terlindungi

4 buah 150.000.000

Pembinaan dan Peningkatan Mutu 
dan Kapasitas Sumber Daya Manusia 
Permuseuman

Kab
Pasuraun

Jumlah Tenaga 
Permuseuman yang 
Terlatih

6 orang
100.000.000

Pembinaan dan Peningkatan Mutu 
dan Kapasitas Sumber Daya Manusia 
Permuseuman

Kab
Pasuraun

Jumlah Tenaga 
Permuseuman yang Terlatih

6 orang 100.000.000

Penyediaan dan Pemeliharaan Sarana 
dan Prasarana Museum Kab

Pasuraun

Jumlah sarana dan 
Prasarana museum 
dalam kondisi baik

3 unit
100.000.000

Penyediaan dan Pemeliharaan 
Sarana dan Prasarana Museum Kab

Pasuraun

Jumlah sarana dan 
Prasarana museum dalam 
kondisi baik

3 unit 100.000.000

U R U SA N  PEM ERINTAHAN B ID AN G  
PAR IW IS A TA

U R U SA N  P E M E R IN TA H A N  B ID AN G  
P A R IW IS A TA

PR O G R A M  PENINGKATAN D A YA  
T A R IK  DES TIN A SI PAR IW ISA TA

Jumlah Kawasan 
ODTW Yang Sesuai 
Standar

18 odtw 4 .2 0 0 .0 0 0 .0 0 0 P R O G R A M  P E N IN G K A T A N  D A YA  
T A R IK  D E S T IN A S I P A R IW IS A TA

Persentase kawasan ODTW 
yang sesuai standart

100% 6 .0 5 0 .0 0 0 .0 0 0

P engelo laan D aya Tarik W isata  
K abupaten/K ota

Jumlah ODTW yang 
terstandarisasi

16 odtw 1 .1 0 0 .0 0 0 .0 0 0 Pengelo laan D aya  Tarik  W isata  
K abupaten /K ota

Persentase ODTW yang 
terstandarisasi

100% 1 .1 0 0 .0 0 0 .0 0 0

Penetapan Daya Tarik Wisata 
Kabupaten/Kota

Kab
Pasuraun

jumlah penetapan 
daya tarik wisata

2 odtw
100.000.000

Penetapan Daya Tarik Wisata 
Kabupaten/Kota

Kab
Pasuraun

jumlah penetapan daya tarik 
wisata

2 odtw 100.000.000

Perencanaan Pengembangan Daya 
Tarik Wisata Kabupaten/Kota Kab

Pasuraun

jumlah Perencanaan 
dan Pengembangan 
yang Dilaksanakan

3 paket
250.000.000

Perencanaan Pengembangan Daya 
Tarik Wisata Kabupaten/Kota Kab

Pasuraun

jumlah Perencanaan dan 
Pengembangan yang 
Dilaksanakan

3 paket 250.000.000

Pengembangan Daya Tarik Wisata 
Kabupaten/Kota Kab

Pasuraun

jumlah Daya Tarik 
Wisata yang 
dikembangkan

5 Paket
650.000.000

Pengembangan Daya Tarik Wisata 
Kabupaten/Kota Kab

Pasuraun

jumlah Daya Tarik Wisata 
yang dikembangkan

5 Paket 650.000.000
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Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan 
Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota Kab

Pasuraun

Jumlah Monitoring dan 
Evaluasi yang 
Dilaksanakan

3 Kegiatan
100.000.000

Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan 
Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota Kab

Pasuraun

Jumlah Monitoring dan 
Evaluasi yang Dilaksanakan

3 Kegiatan 100.000.000

Pengelo laan K aw asan Strategis  
P ariw isata Kabupaten/Kota

jumlah Pengelolaan 
kawasan strategis 
Pariwisata yang 
dilaksanakan

1 o d tw 1 .1 0 0 .0 0 0 .0 0 0 Pengelo laan K aw asan  S trategis  
P ariw isata  K abupaten /K ota

Persentase Pengelolaan 
kawasan strategis pariwisata

100% 2 .7 5 0 .0 0 0 .0 0 0

Penetapan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota

Kab
Pasuraun

jumlah penetapan 
kawasan strategis

1 kegiatan
100.000.000

Penetapan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota

Kab
Pasuraun

jumlah penetapan kawasan 
strategis

2 kegiatan 350.000.000

Perencanaan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota Kab

Pasuraun

jumlah perencanaan 
kawasan strategis

1 paket
200.000.000

Perencanaan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota Kab

Pasuraun

jumlah perencanaan kawasan 
strategis

3 paket 500.000.000

Pengembangan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota Kab

Pasuraun

jumlah pengembangan 
kawasan strategis

2 kegiatan
300.000.000

Pengembangan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota Kab

Pasuraun

jumlah pengembangan 
kawasan strategis

2 kegiatan 300.000.000

Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Kawasan Wisata 
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota Kab

Pasuraun

jumlah pengadaaan 
dan pemeliharaan 
sarana dan prasarana 
kawasan trategis

1 kegiatan
200.000.000

Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Kawasan Wisata 
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota Kab

Pasuraun

jumlah pengadaaan dan 
pemeliharaan sarana dan 
prasarana kawasan trategis

4 unit 1.000.000.000

Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan 
Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota

Kab
Pasuraun

Jumlah Monitoring dan 
Evaluasi yang 
Dilaksanakan

2 kegiatan
150.000.000

Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan 
Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota

Kab
Pasuraun

Jumlah Monitoring dan 
Evaluasi yang Dilaksanakan

2 kegiatan 200.000.000

Pemberdayaan Masyarakat dalam 
Pengelolaan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota Kab

Pasuraun

jumlah masyarakat 
Yang diberdayakan

105 orang
150.000.000

Pemberdayaan Masyarakat dalam 
Pengelolaan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota Kab

Pasuraun

jumlah masyarakat Yang 
diberdayakan

300 org 400.000.000

P engelo laan D estinasi P ariw isata  
K abupaten/K ota

Jumlah pengelolaan 
destinasi pariwisata

1 6  o d tw 2 .0 0 0 .0 0 0 .0 0 0 Pengelo laan  D estinas i Pariw isata  
K abupaten /K ota

Persentase Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata

100% 2 .2 0 0 .0 0 0 .0 0 0

Penetapan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota

Kab
Pasuraun

Jumlah penetapan 
destinasi pariwisata

1 kegiatan
100.000.000

Penetapan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota

Kab
Pasuraun

Jumlah penetapan destinasi 
pariwisata

1 kegiatan 100.000.000

Perencanaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota

Kab
Pasuraun

jumlah perencanaan 
destinasi pariwisata

1 paket
250.000.000

Perencanaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota

Kab
Pasuraun

jumlah perencanaan destinasi 
pariwisata

1 paket 250.000.000
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Pengembangan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota Kab

Pasuraun

jumlah
Pengembangan 
destinasi yang 
dilaksanakan

1 paket
400.000.000

Pengembangan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota Kab

Pasuraun

jumlah Pengembangan 
destinasi yang dilaksanakan

1 paket 400.000.000

Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota

Kab
Pasuraun

Jumlah Sarana dan 
Prasarana yang 
Terehabilitasi dan 
Terpelihara

4 paket
500.000.000

Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota

Kab
Pasuraun

Jumlah Sarana dan 
Prasarana yang Terehabilitasi 
dan Terpelihara

5 paket 700.000.000

Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota Kab

Pasuraun

Jumlah Monitoring dan 
Evaluasi yang 
Dilaksanakan

3 Kegiatan
100.000.000

Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota Kab

Pasuraun

Jumlah Monitoring dan 
Evaluasi yang Dilaksanakan

2 Kegiatan 100.000.000

Pemberdayaan Masyarakat dalam 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota

Kab
Pasuraun

Jumlah Masyarakat 
Yang diberdayakan

150 orang
650.000.000

Pemberdayaan Masyarakat dalam 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota

Kab
Pasuraun

Jumlah Masyarakat Yang 
diberdayakan

250 orang 650.000.000

PR O G R A M  PEM A SA R A N  
P A R IW IS A TA

Peningkatan Jumlah 
Kunjungan Wisatawan

3 .0 0 7 .7 0 0
org 9 5 0 .0 0 0 .0 0 0

P R O G R A M  P EM A SA R A N  
P A R IW IS A TA

Persentase Peningkatan 
Pemasaran Pariwisata

100% 2 .2 5 0 .0 0 0 .0 0 0

Pem asaran P ariw isata  D alam  dan  
Luar N egeri D aya Tarik, D estinasi 
dan K aw asan Strategis Pariw isata  
K abupaten/K ota

Jumlah Pemasaran 
Pariwisata Dalam dan 
Luar Negeri Daya 
Tarik, Destinasi dan 
Kawasan Strategis 
Pariwisata

9  k e g ia ta n
9 5 0 .0 0 0 .0 0 0

P em asaran Pariw isata  D alam  dan  
Luar N egeri Daya Tarik, D estinasi 
dan K aw asan S trategis P ariw isata  
K abupaten /K ota

Persentase Pelaksanaan 
Pemasaran Dalam Dan Luar 
Neger

100% 2 .2 5 0 .0 0 0 .0 0 0

Penguatan Promosi melalui Media 
Cetak, Elektronik, dan Media Lainnya 
Baik Dalam dan Luar Negeri

dalam dan 
luar Kab 

Pasuruan

Jumlah Promosi 
Melalui edia 
Pemasaran Yang 
terlaksana

4 Kegiatan
200.000.000

Penguatan Promosi melalui Media 
Cetak, Elektronik, dan Media Lainnya 
Baik Dalam dan Luar Negeri

dalam dan 
luar Kab 
Pasuruan

Jumlah Promosi Melalui edia 
Pemasaran Yang terlaksana

4 Kegiatan 1.200.000.000

Fasilitasi Kegiatan Pemasaran 
Pariwisata Baik Dalam dan Luar 
Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota

dalam dan 
luar Kab 

Pasuruan

Jumlah Kegiatan 
Pemasaran Baik dalam 
dan Luar Negeri yang 
Terfasilitasi

8 Kegiatan
250.000.000

Fasilitasi Kegiatan Pemasaran 
Pariwisata Baik Dalam dan Luar 
Negeri Pariwisata Kabupaten/Kota

dalam dan 
luar Kab 

Pasuruan

Jumlah Kegiatan Pemasaran 
Baik dalam dan Luar Negeri 
yang Terfasilitasi

6 Kegiatan 250.000.000
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Penyediaan Data dan Penyebaran 
Informasi Pariwisata Kabupaten/Kota, 
Baik Dalam dan Luar Negeri

dalam dan 
luar Kab 

Pasuruan

Jumlah Data dan 
Informasi Pariwisata 
Yang Tersedia

4 Paket
200.000.000

Penyediaan Data dan Penyebaran 
Informasi Pariwisata Kabupaten/Kota, 
Baik Dalam dan Luar Negeri

dalam dan 
luar Kab 
Pasuruan

Jumlah Data dan Informasi 
Pariwisata Yang Tersedia

4 Paket 500.000.000

Peningkatan Kerja Sama dan 
Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar 
Negeri

dalam dan 
luar Kab 

Pasuruan

jumlah kemitraan dan 
kerjasama yang 
terlaksana

5 Kegiatan
200.000.000

Peningkatan Kerja Sama dan 
Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar 
Negeri

dalam dan 
luar Kab 
Pasuruan

jumlah kemitraan dan 
kerjasama yang terlaksana

5 Kegiatan 200.000.000

Monitoring dan Evaluasi 
Pengembangan Pemasaran 
Pariwisata

dalam dan 
luar Kab 

Pasuruan

Jumlah Monitoring dan 
Evaluasi 
Pengembangan 
Pemasaran Pariwisata

2 kegiatan
100.000.000

Monitoring dan Evaluasi 
Pengembangan Pemasaran 
Pariwisata

dalam dan 
luar Kab 
Pasuruan

Jumlah Monitoring dan 
Evaluasi Pengembangan 
Pemasaran Pariwisata

2 kegiatan 100.000.000

PR O G R A M  PENG EM BANG AN  
S U M B E R  D A YA  PAR IW ISA TA  DAN  
EK O N O M I K REATIF

Jumlah
Pengembangan SDM 
pariwisata

120 org
800.000.000

P R O G R A M  P E N G E M B A N G A N  
S U M B E R  D A YA  P A R IW IS A TA  DAN  
E K O N O M I K R E A TIF

Persentase Pengembangan 
Sumber Daya Pariwisata

100% 800.000.000

Pelaksanaan Peningkatan  
Kapasitas Sum ber Daya M anusia  
P ariw isata dan Ekonomi K reatif 
T ingkat D asar

Jumlah peningkatan 
SDM pariwisata

120 org
8 0 0 .0 0 0 .0 0 0

P elaksanaan  P en ingkatan  
K apasitas  S um ber D aya  M anusia  
P ariw isa ta  dan E konom i K reatif 
T ingkat D asar

Persentase SDM Pariwisata 
yang terlatih dan tersertifikasi

100% 8 0 0 .0 0 0 .0 0 0

Pengembangan Kompetensi SDM 
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 
Tingkat Dasar

Kab
pasuruan

Jumlah
Pengembangan 
Kompetensi SDM yang 
Dilaksanakan

105 Orang
200.000.000

Pengembangan Kompetensi SDM 
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 
Tingkat Dasar

Kab
pasuruan

Jumlah Pengembangan 
Kompetensi SDM yang 
Dilaksanakan

100 Orang 200.000.000

Peningkatan Peran Serta Masyarakat 
dalam Pengembangan Kemitraan 
Pariwisata Kab

pasuruan

Jumlah Kemitraan 
Masyarakat Yang 
Diberdayakan

8 Kegiatan
150.000.000

Peningkatan Peran Serta Masyarakat 
dalam Pengembangan Kemitraan 
Pariwisata Kab

pasuruan

Jumlah Kemitraan 
Masyarakat Yang 
Diberdayakan

1 Kegiatan 150.000.000

Sertifikasi Kompetensi Bagi Tenaga 
Kerja bidang Pariwisata

Kab
pasuruan

jumlah pelaku wisata 
yang tersertifikasi

150 Orang
250.000.000

Sertifikasi Kompetensi Bagi Tenaga 
Kerja bidang Pariwisata

Kab
pasuruan

jumlah pelaku wisata yang 
tersertifikasi

150 Orang 250.000.000

Fasilitasi Pengembangan Kompetensi 
Sumber Daya Manusia Ekonomi 
Kreatif

Kab
pasuruan

Jumlah
Pengembangan 
Kompetensi SDM yang 
Dilaksanakan

7 Kegiatan
200.000.000

Fasilitasi Pengembangan Kompetensi 
Sumber Daya Manusia Ekonomi 
Kreatif

Kab
pasuruan

Jumlah Pengembangan 
Kompetensi SDM yang 
Dilaksanakan

2 Kegiatan 200.000.000
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PR O G R A M  PENUNJANG U R U SA N  
PEM ER IN TA H A N  DAERAH  
K A B U P A TE N /K O TA

Persentase
Pemenuhan Pelayanan 
Kantor

100% 8.425.897.768 P R O G R A M  P E N U N JA N G  U R U SA N  
P E M E R IN TA H A N  D A ER A H  
K A B U P A TE N /K O T A

Persentase Pemenuhan 
Pelayanan Kantor

100% 8.425.897.768

Perencanaan, P enganggaran, dan  
Evaluasi K inerja P erangkat D aerah

persentase 
Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah

100%
145.000.000

P erencanaan , P en ganggaran , dan 
E valuasi K inerja  P erangkat Daerah

Persentase Laporan 
Perencanaan Dan Evaluasi 
Kinerja

100% 195.000.000

Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah

Kab
pasuruan

Jumlah Laporan yang 
Tersusun

2 Kegiatan
50.000.000

Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah

Kab
pasuruan

tersusunnya renstra dan renja 
OPD

2 dokumen 100.000.000

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD Kab

pasuruan

Jumlah Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA

1 Dokumen
15.000.000

Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD Kab

pasuruan

tersusunnya RKA OPD 1 Dokumen 15.000.000

Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan DPA-SKPD Kab

pasuruan
Jumlah Laporan yang 
Tersusun

1 Dokumen
5.000.000

Koordinasi dan Penyusunan 
Perubahan DPA-SKPD

Kab
pasuruan

Tersusunnya Dokumen 
Evaluasi DPPA

1 Dokumen
5.000.000

Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD

Kab
pasuruan

Jumlah koordinasi dan 
Laporan capaian 
kinerja SKPD

2 Laporan
55.000.000

Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD

Kab
pasuruan

Koordinasi Dan Sinkronisasi 
yang terlaksana

2 kegiatan 55.000.000

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Kab
pasuruan

Jumlah evaluasi 
Kinerja Perangkat 
Daerah

4 Laporan
20.000.000

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Kab
pasuruan

Jumlah Laporan yang 
Tersusun

2 laporan 20.000.000

A dm inistrasi Keuangan P erangkat 
Daerah

Persentase 
pemenuhan 
administrasi keuangan

100% 6.065.895.768 A dm in is tras i K euangan P erangkat 
D aerah

Persentase pemenuhan 
administrasi keuangan

100% 6.000.895.768

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Kab
pasuruan

jumlah gaji dan 
tunjangan yang 
dibayarkan

14 bulan 4.839.500.600 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Kab
pasuruan

jumlah gaji dan tunjangan 
yang dibayarkan

1 thn 4.839.500.600

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan 
Tugas ASN Kab

pasuruan

Jumlah pembayaran 
jasa petugas 
penunjang kegiatan 
kantor

14 bulan 1.154.395.168 Penyediaan Administrasi 
Pelaksanaan Tugas ASN Kab

pasuruan

Honor Administrasi yang 
dibayarkan

40 org/bln 1.154.395.168

Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD Kab

pasuruan

jumlah laporan yang 
tersusun

1 laporan
7.000.000

Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD Kab

pasuruan

Laporan capaian kinerja dan 
ikhtisar realisasi kinerjaSKPD 
yang disusun

2 laporan
7.000.000
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Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan
Bulanan/T riwulanan/Semesteran 
SKPD

Kab
pasuruan

jumlah koordinasi dan 
penyusunan laporan 
keuangan

4 laporan
65.000.000

Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan
Bulanan/T riwulanan/Semesteran 
SKPD

Kab
pasuruan

jumlah koordinasi dan 
penyusunan laporan 
keuangan

4 laporan
-

A dm in is trasi Pendapatan D aerah  
K ew enangan P erangkat D aerah

Jumlah pendapatan 
daerah

3 jenis
3 0 .0 0 0 .0 0 0

A dm in istrasi P endapatan  D aerah  
K ew enangan P eran g ka t D aerah

Persentase Pelaksanaan 
administrasi pendapatan

100%
3 0 .0 0 0 .0 0 0

Penyuluhan dan Penyebarluasan 
Kebijakan Retribusi Daerah Kab

pasuruan

Jumlah dan 
penyebarluasan 
kebijakan retribusi

1 kegiatan
30.000.000

Penyuluhan dan Penyebarluasan 
Kebijakan Retribusi Daerah Kab

pasuruan

Jumlah dan penyebarluasan 
kebijakan retribusi

1 kegiatan 30.000.000

A dm in istrasi Kepegawaian  
P erangkat Daerah

persentase
peningkatan kapasitas 
SDM kepegawaian

1 0 0 %
1 3 0 .0 0 0 .0 0 0

A dm in istrasi K epegaw aian  
P erangkat D aerah

persentase peningkatan 
kapasitas SDM kepegawaian

1 0 0 % 1 3 0 .0 0 0 .0 0 0

Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian 
Kinerja Pegawai Kab

pasuruan

jumlah monitoring, 
evaluasi dan penilaian 
kinerja pegawai

2 kegiatan
30.000.000

Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian 
Kinerja Pegawai Kab

pasuruan

jumlah monitoring, evaluasi 
dan penilaian kinerja pegawai

2 kegiatan 30.000.000

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Kab

pasuruan

jumlah pendidikan dan 
pelatihan pegawai yang 
di laksanakan

15 orang
100.000.000

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Kab

pasuruan

jumlah pendidikan dan 
pelatihan pegawai yang di 
laksanakan

15 orang 100.000.000

A dm in istrasi Um um  Perangkat 
D aerah

persenase pemenuhan 
administrasi umum

1 0 0 % 1 .0 7 5 .0 0 0 .0 0 0 A dm in istrasi U m um  P erangkat 
Daerah

persenase pemenuhan 
administrasi umum

1 0 0 % 1 .0 7 5 .0 0 0 .0 0 0

Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Kab

pasuruan

jumlah pelataran listrik 
yang tersedia

25 jenis
50.000.000

Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Kab

pasuruan

jumlah pelataran listrik yang 
tersedia

25 jenis 50.000.000

Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor Kab

pasuruan

jumlah peralatan dan 
perlengkapan kantor 
yang tersedia

6 unit
100.000.000

Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor Kab

pasuruan

jumlah peralatan dan 
perlengkapan kantor yang 
tersedia

6 unit 100.000.000

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Kab
pasuruan

jumlah peralatan rumah 
tangga yang tersedia

10 unit
100.000.000

Penyediaan Peralatan Rumah 
Tangga

Kab
pasuruan

jumlah peralatan rumah 
tangga yang tersedia

10 unit 100.000.000

Penyediaan Bahan Logistik Kantor Kab
pasuruan

jumlah barang logistik 
yang tersedia

46 jenis
75.000.000

Penyediaan Bahan Logistik Kantor Kab
pasuruan

jumlah barang logistik yang 
tersedia

46 jenis 75.000.000
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Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan Kab

pasuruan

jumlah barang cetakan 
dan penggandaan yang 
tersedia

25 jenis
130.000,000

Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan Kab

pasuruan

jumlah barang cetakan dan 
penggandaan yang tersedia

25 jenis 130.000.000

Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan

Kab
pasuruan

jumlah bahan bacaan 
dan peraturan 
perundang undangan 
yang tersedia

1500
exemplar 20.000.000

Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan

Kab
pasuruan

jumlah bahan bacaan dan 
peraturan perundang 
undangan yang tersedia

1500
exemplar

20.000.000

Fasilitasi Kunjungan Tamu Kab
pasuruan

persentase fasilitasi 
kunjungan tamu

100%
100.000.000

Fasilitasi Kunjungan Tamu Kab
pasuruan

persentase fasilitasi 
kunjungan tamu

100% 100.000.000

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi SKPD Kab

pasuruan

jumlah rapat koordinasi 
dan konsultasi yang 
terpenuhi

150 orang
500.000.000

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 
dan Konsultasi SKPD Kab

pasuruan

jumlah rapat koordinasi dan 
konsultasi yang terpenuhi

150 orang 500.000.000

P engadaan Barang Milik D aerah  
P enunjang Urusan Pem erintah  
Daerah

persentase Pengadaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah

1 0 0 %
7 3 5 .0 0 0 .0 0 0

Pengadaan  B arang  M ilik  D aerah  
P enunjang  Urusan Pem erin tah  
D aerah

persentase Pengadaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah

1 0 0 % 7 3 5 .0 0 0 .0 0 0

Pengadaan Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Kab

pasuruan

jumlah pengadaan 
kendaraan operasional 
dinas yang tersedia

1 unit
500.000.000

Pengadaan Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Kab

pasuruan

jumlah pengadaan kendaraan 
operasional dinas yang 
tersedia

1 unit 500.000.000

Pengadaan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan Kab

pasuruan

jumlah pengadaan 
kendaraan dinas yang 
tersedia

3 unit
110.000.000

Pengadaan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan Kab

pasuruan

jumlah pengadaan kendaraan 
dinas yang tersedia

3 unit 110.000.000

Pengadaan Mebel Kab
pasuruan

Jumlah mebeler yang 
Tersedia

8 unit
75.000.000

Pengadaan Mebel Kab
pasuruan

Jumlah mebeler yang 
Tersedia

8 unit 75.000.000

Pengadaan Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya

Kab
pasuruan

jumlah sarana dan 
prasarana gedung 
jantor yang tersedia

4 unit
50.000.000

Pengadaan Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor atau Bangunan 
Lainnya

Kab
pasuruan

jumlah sarana dan prasarana 
gedung jantor yang tersedia

4 unit 50.000.000

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan  
P em erintahan Daerah

Persentase jasa 
penunjang urusan 
kantor yg tersedia

1 0 0 %
4 3 0 .0 0 0 .0 0 0

Penyed iaan  Jasa P enunjang  
U rusan P em erin tahan  D aerah

Persentase jasa penunjang 
urusan kantor yg tersedia

1 0 0 % 4 3 0 .0 0 0 .0 0 0

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik Kab

pasuruan

Tersedianya 
pembayaran rekening 
listrik, air, telpon

4 rekening
350.000.000

Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik Kab

pasuruan

Tersedianya pembayaran 
rekening listrik, air, telpon

4 rekening 350.000.000
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Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor Kab

pasuruan

jumlah penyediaan jasa 
pelayanan umum 
kantor

1 kegiatan
80.000.000

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor Kab

pasuruan

jumlah penyediaan jasa 
pelayanan umum kantor

1 kegiatan 80.000.000

P em eliharaan Barang Milik D aerah  
P enunjang Urusan Pem erintahan  
Daerah

persentase
pemeeliharaan barang 
milik daerah

1 00%
5 8 5 .0 0 0 .0 0 0

P em eliharaan  B aran g  M ilik  D aerah  
P en un jang  U ru san  P em erin tahan  
D aerah

persentase pemeeliharaan 
barang milik daerah

1 0 0 % 6 0 0 .0 0 0 .0 0 0

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan

Kab
pasuruan

Jumlah kendaraan 
dinas yang terpelihara 
dengan kondisi baik

17 Unit
345.000.000

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan

Kab
pasuruan

Jumlah kendaraan dinas dan 
perizinan yang terpelihara

17 Unit 345.000.000

Pemeliharaan Mebel
Kab
pasuruan

jumlah Mbeler yang 
terpelihara dengan 
kondisi baik

4 jenis
15.000.000

Pemeliharaan Mebel
Kab
pasuruan

Jumlah mebeler dengan 
kondisi baik

3 jenis 15.000.000

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya Kab

pasuruan

Jumlah pemeliharaan 
peralatan dan mesin 
lainnya

5 unit
50.000.000

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya Kab

pasuruan

Jumlah peralatan dan mesin 
dengan kondisi baik

5 unit 50.000.000

Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya Kab
pasuruan

jumlah pemeliharaan 
aset tetap lainya

0
-

Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya Kab
pasuruan

jumlah pemeliharaan aset 
tetap lainya

0
-

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya Kab

pasuruan

jumlah gedung/kantor 
yang terpelihara

8 unit
125.000.000

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya Kab

pasuruan

Jumlah gedung/bangunan yg 
terpelihara dengan kondisi 
baik

8 unit 125.000.000

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Pendukung Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya Kab

pasuruan

jumlah pemeliharaan 
sarana dan prasarana 
pendukung 
gedung/kantor dan 
bangunan lainnya

2 jenis
50.000.000

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana 
dan Prasarana Pendukung Gedung 
Kantor atau Bangunan Lainnya Kab

pasuruan

Jumlah sarana & prasarana 
gedung/bangunan yg 
terpelihara dengan kondisi 
baik

46 jenis 65.000.000
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2.5 Penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat
Melalui Musrenbang di tingkat Kabupaten para stake holder serta 

pemangku kepentingan dan masyarakat melaksanakan musyawarah dalam 

menyelaraskan usulan-usulan program dan kegiatan yang mendukung dan 

selaras dengan RPJMD untuk diakomodir dalam kegiatan SKPD yang 

membidangi masing-masing kegiatan. Dengan musrenbang dan forum OPD 

diharapkan sasaran, lokasi kegiatan dan anggaran yang direncanakan dapat 

dilaksanakan sesuai dengan yang diharapkan.

Tabel 2.5
Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2022

Kabupaten Pasuruan

OPD : Dinas Pariwisata dan 
Kebudayaan

No. Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja
Besaran

/
Volume

Catatan

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

Program
Pengembangan
Kebudayaan

Kab.
Pasuruan

persentase
Pengembangan
Kebudayaan

20 ls workshop
kesenian

Program
Pengembangan
Kesenian
tradisional

Kab.
Pasuruan

Persentase
Pengembangan
Kesenian
Tradisional

40 ls gelar seni 
pertunjukan

Program
Pembinaan Sejarah

Kab.
Pasuruan

Perentase
pembinaan Sejarah

0

Program Pelestarian 
dan Pengelolaan 
Cagar Budaya

Kab.
Pasuruan

Persentase 
Pelestarian dan 
Pengelolaan Cagar 
Budaya

0

Program
Pengelolaan
Permuseuman

Kab.
Pasuruan

Persentase
Pengelolaan
Permuseuman

0

11-29



Program
Peningkatan Daya 
Tarik Destinasi 
Pariwisata

Kab.
Pasuruan

Persentase 
Peningkatan daya 
Tarik Destinasi 
Pariwisata

35 ls pembinaan
kelembagaan
pariwisata
dan
peningkatan 
fasilitas 
wisata ( 
gapura 
identitas, )

Program
Pemasaran
Pariwisata

Kab.
Pasuruan 
/ Luar 
Kab.
Pasuruan

Persentase
Pemasaran
Pariwisata

9 ls peningkatan
promosi
pariwisata

Program 
Pengembangan 
Sumber Daya 
Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif

Kab.
Pasuruan

Persentase 
Pengembangan 
sumber Daya 
Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif

1 ls peningkatan
kompetensi
SDM
pariwisata

11-30



BAB III
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
Kebijakan kabupaten serta kebijakan Nasional terhadap pengembangan 

pariwisata dan kebudayaan tentunya sangat terkait. Dinas Kebudayaan dan 

Pariwisata Kabupaten Pasuruan mendukung upaya-upaya yang dilakukan 

dalam rangka kebijakan nasional, dengan lingkup Kabupaten.

Kebijakan Nasional yang dapat dilakukan dalam lingkup kabupaten adalah :

1. Mendukung upaya pelestarian aspek kebudayaan yang meliputi nilai-nilai 

budaya, bahasa, sastra, seni, film dan sejarah purbakala.

2. Mendorong terlaksananya kegiatan pentas seni dan budaya sebagai 

bentuk apresiasi terhadap budaya lokal

3. Menggerakkan elemen terkait seperti seniman, budayawan, sanggar seni 

untuk lebih menghargai dan mencintai seni budaya

4. Perlindungan terhadap lokasi tertentu yang mempunyai peran strategis 

dalam menjaga fungsi dan daya dukung lingkungan hidup

5. Mendukung terlaksananya atraksi wisata

6. Melakukan inventarisasi potensi wisata dan budaya serta menetapkan 

skala event dalam calender of events

7. Mengadakan pembinaan bagi pelaku wisata dan ekonomi kreatif

8. Memfasilitasi kegiatan dalam ruang kratif

9. Melakukan pengembangan wisata di KSPN Bromo

10. Pemberdayaan penguatan kelembagaan masyrakat desa (pokdarwis) 

dalam meningkatkan industri pariwisata

11. Meningkatkan daya ekonomi dan wirausaha dalam masyarakat desa

12. Pengembangan kawasan Aijuno Agro Technopark menjadi kawasan

wisata.
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3.2 Tujuan dan sasaran Renja SKPD

Tujuan Sasaran Indikator
Target (org)

2019 2020 2021 2022

mewujudkan

pertumbuhan

serta

pemulihan

ekonomi

Meningkat

nya

kunjungan

pariwisata

Jumlah

kunjungan

wisata

2.582.200 2.780.200 2.400.300 2.700.200

melalui

peningkatan

kualitas

destinasi

sektor

pariwisata

dan

kebudayaan

Meningkatn 

ya Daya Beli 

Wisatawan

Spending 

of Money 

in Tourism

Na Na Na Na

Tujuan
mewujudkan pertumbuhan serta pemulihan ekonomi melalui 

peningkatan kualitas destinasi sektor pariwisata dan kebudayaan.

Sasaran
❖  Meningkatnya kunjungan wisatawan

❖  Meningkatkan ODTW kualitas

❖  Terpeliharanya seni dan budaya lokal

❖  Meningkatnya pelaku usaha pariwisata yang berkualitas

3.3 Program dan Kegiatan
Seluruh program dan kegiatan yang direncanakan untuk dapat 

dilaksanakan pada tahun anggaran 2022 dapat diuraikan sebagai berikut :

1. Program Pengembangan Kebudayaan, dengan kegiatan :

❖  Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat Pelakunya dalam daerah:

- Perlindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Obyek Pemajuan 

Kebudayaan;
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- Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga dan Pranata 

Kebudayaan

❖  Pelestarian Kesenian Tradisional yang Masyarakat Pelakunya dalam

daerah

- Pelindungan, Pengembangan, Pemanfaatan Objek Pemajuan 

Tradisi Budaya

- Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata 

Tradisional

- Pemberian Penghargaan kepada Pihak yang Berprestasi atau 

Berkontribusi Luar Biasa sesuai dengan Prestasi dan 

Kontribusinya dalam Pemajuan Kebudayaan

❖  Pembinaan Lembaga Adat yang Penganutnya dalam daerah

- Pembinaan Sumber Daya Manusia, Lembaga, dan Pranata Adat

- Penyediaan Sarana dan Prasarana Pembinaan Lembaga Adat

2. Program Pengembangan Kesenian Tradisional, dengan kegiatan :
❖  Pembinaan Kesenian yang Masyarakat Pelakunya dalam Daerah

Kabupaten/Kota :

- Peningkatan Pendidikan dan Pelatihan Sumber Daya Manusia 

Kesenian Tradisional

- Standardisasi dan Sertifikasi Sumber Daya Manusia Kesenian 

Tradisional sesuai dengan Kebutuhan dan Tuntutan

3. Program Pembinaan Sejarah, dengan kegiatan :

❖  Pembinaan Sejarah Lokal dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota :

- Pemberdayaan Sumber Daya Manusia dan Lembaga Sejarah Lokal 

Kabu paten / Kota.

- Peningkatan Akses Masyarakat terhadap Data dan Informasi 

Sejarah

4. Program Pelestarian Dan Pengelolaan Cagar Budaya, dengan kegiatan:

❖  Penetapan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota :

- Pendaftaran Objek Diduga Cagar Budaya

- Penetapan Cagar Budaya

❖  Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten/Kota :

- Pelindungan Cagar Budaya

- Pengembangan Cagar Budaya

- Pemanfaatan Cagar Budaya



5. Program Pengelolaan Permuseuman, dengan kegiatan :

❖  Pengelolaan Museum Kabupaten/Kotah:

- Pelindungan, Pengembangan, dan Pemanfataan Koleksi secara 

Terpadu

- Pembinaan dan Peningkatan Mutu dan Kapasitas Sumber Daya 

Manusia Permuseuman

- Penyediaan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Museum

6. Program Pemasaran Pariwisata, dengan kegiatan :
❖  Pemasaran Pariwisata dalam dan luar negeri Daya Tarik, Destinasi 

dan Kawasan Strategis Pariwisata

- Penguatan Promosi melalui media cetak elektronik dan media 

lainnya baik dim dan luar negeri;

- Fasilitasi KegiatanPemasaran Pariwisata baik dim dan luar negeri;

- Penyedian Data dan Penyebaran informasi Pariwisata bauk dim dan 

luar negeri;

- Peningkatan Kinerja Sama dan Kemitraan Pariwisata

- Monitoring dan Evaluasi Pengembangan Pemasaran Pariwisata

7. Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata, dengan 

kegiatan :

❖  Pengelolaan Daya tarik Wisata.

- Perencanaan Pengembangan Daya Tarik Wisata;

- Penetapan daya Tarik Wisata

- Pengembangan Daya tarik Wisata;

- Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Daya Tarik Wisata;

❖  Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata.

- Penetapan Kawasan Strategis Pariwisata

- Perencanaan Kawasan Strategis Pariwisata

- Pengembangan Kawasan Strategis Pariwisata

- Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 

dalam Pengelolaan Kawasan Wisata Strategis Pariwisata

- Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Kawasan Strategis Pariwisata

- Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan Kawasan Strategis 

Pariwisata

❖  Pengelolaan Destinasi Pariwisata.
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- Penetapan Destinasi Pariwisata

- Perencanaan Destinasi Pariwisata

- Pengembangan Destinasi Pariwisata

- Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 

dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata

- Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan Destinasi Pariwisata 

Kabupaten/Kota

- Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata

- Pemberdayaan Masyarakat dalam Pengelolaan Kawasan Strategis 

Pariwisata

❖  Penetapan Tanda Daftar Usaha Pariwisata Daerah.

- Pembinaan dan Pengawasan Usaha Pariwisata

- Fasilitasi Standarisasi Industri dan Usaha Pariwisata

8. Program Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi 
Kreatif, dengan kegiatan :

❖  Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Pariwisata 

dan Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar

- Pengembangan Kompetensi SDM Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 

Tingkat Dasar

- Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam Pengembangan 

Kemitraan Pariwisata

- Sertifikasi Kompetensi Bagi Tenaga Kerja bidang Pariwisata

- Fasilitasi Pengembangan Kompetensi Sumber Daya Manusia 

Ekonomi Kreatif

9. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah, dengan kegiatan :
♦♦♦ Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah :

- Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

- Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

- Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD

- Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD

- Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

❖  Administrasi Keuangan Perangkat Daerah :



- Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

- Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN

- Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun 

SKPD

- Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

❖  Administrasi Pendapatan Daerah Kewenangan Perangkat Daerah :

- Penyuluhan dan Penyebarluasan Kebijakan Retribusi Daerah

❖  Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah :

- Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kineija Pegawai

- Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

❖  Administrasi Umum Perangkat Daerah :

- Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor

- Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

- Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

- Penyediaan Bahan Logistik Kantor

- Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

- Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan

- Fasilitasi Kunjungan Tamu

- Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

❖  Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah :

- Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan

- Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

- Pengadaan Mebel

- Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 

Lainnya

❖  Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah :

- Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

- Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

❖  Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah :
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- Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

- Pemeliharaan Mebel

- Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya

- Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya

- Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

- Pemeliharaan /Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung 

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Pendanaan Program dan kegiatan direncanakan bersumber pada APBD 

Kabupaten Pasuruan.
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Tabel 3.3
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022  

dan Prakiraan Maju Tahun 2023  
Kabupaten Pasuruan

DINAS PARIW ISATA DAN KEBUDAYAAN

Kode
Urusan / Bidang 

Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program  

Kegiatan

Indikator 
Kinerja 

Program / 
Kegiatan

Rencana Tahun 2022

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana  
Tahun 2023

Lokasi
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan 
Dana / Pagu 

Indikatif
Sumber

Dana
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana  
/  Pagu Indikatif

(1 ) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) ______m______

U R U S A N  P E M E R IN TA H A N  B ID A N G  
K EB U D A Y A A N
P R O G R A M  P EN G E M B A N G A N  
K EB U D A Y A A N

Persentase
Pengembangan
Kebudayaan

100% 5 .7 0 0 .0 0 0 .0 0 0 APBD 100% 6 .1 7 0 .0 0 0 .0 0 0

Pengelo laan K ebudayaan  yang  
M asyarakat P elakunya dalam  D aerah  
K abupaten /K ota Kab Pasuraun

Persentase
pelaksanaan
pelestarian
kesenian

100%
2 5 0 .0 0 0 .0 0 0

APBD

100%
3 1 0 .0 0 0 .0 0 0
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Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan 
Kebudayaan

Kab Pasuraun

Jumlah 
periindungan, 
pengembangan 
dan pemanfaatan 
objek pemajuan 
kebudayaan

1 kegiatan
100.000.000

APBD

1 kegiatan
110.000.000

Pembinaan Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata Kebudayaan

Kab Pasuraun

Jumlah
Pembinaan
Sumber Daya
Manusia,
Lembaga, dan
Pranata
Kebudayaan

2 kegiatan
150.000.000

APBD

2 kegiatan
200.000.000

Pelestarian K esen ian T rad is io na l 
yang M asyarakat P elakunya  dalam  
D aerah K abupaten /K ota

Persentase
Pelaksanaan
Pelestarian
Kesenian
Tradisional
Daerah

100% 5 .1 5 0.000.000

APBD

100% 5.4 6 0 .0 0 0.0 0 0

Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan Tradisi 
Budaya

Kab Pasuraun

Jumlah
Pelaksanaan
Kebudayaan
Yang di
Kembangkan
Serta
Pemanfaatannya

35 Kegiatan 4.900.000.000

APBD

43 Kegiatan 5.060.000.000

Pembinaan Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata Tradisional

Kab Pasuraun

jumlah
pembinaan SDM, 
lembaga dan 
pranta tradisional 
yang
dilaksanakan

2 Kegiatan
150.000.000

APBD

3 Kegiatan
200.000.000
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Pemberian Penghargaan kepada Pihak 
yang Berprestasi atau Berkontribusi 
Luar Biasa sesuai dengan Prestasi dan 
Kontribusinya dalam Pemajuan 
Kebudayaan

Kab Pasuraun

Jumlah
penghargaan yg 
diberikan atas 
prestasi yg di 
peroleh

4 kegiatan
100.000.000

APBD

4 kegiatan
200.000.000

P em binaan  Lem baga  A da t yang  
P en ganutnya  da lam  D aerah  
K abupaten /K o ta

Persentase 
pelaksanaan 
pembinaan 
lembaga adat 
daerah

100%
3 0 0 .0 0 0 .0 0 0

APBD

1 00%
4 0 0 .0 0 0 .0 0 0

Pembinaan Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata Adat Kab Pasuraun

jumlah
pembinaan SDM 
lembaga dan 
pranata adat

1 kegiatan
100.000.000 APBD

1 kegiatan
200.000.000

Penyediaan Sarana dan Prasarana 
Pembinaan Lembaga Adat

Kab Pasuraun

jumlah sarana 
dan prasarana 
pembinaan yg 
tersedia

1 paket
200.000.000

APBD

1 paket
200.000.000

P R O G R A M  P E N G E M B A N G A N  
K E S E N IA N  T R A D IS IO N A L

Persentase
Pengem bangan
K esenian
Trad is ional

100%
6 0 0 .0 0 0 .0 0 0

A PB D

100% 1 .1 0 0 .0 0 0 .0 0 0

P em binaan  K esen ian  yang  
M asyaraka t P elakunya dalam  D aerah  
K abupaten /K o ta

Persentase 
Pelaksanaan 
pembinaan SDM 
seni

100%
6 0 0 .0 0 0 .0 0 0

APBD

100% 1 .1 0 0 .0 0 0 .0 0 0

Peningkatan Pendidikan dan Pelatihan 
Sumber Daya Manusia Kesenian 
Tradisional Kab Pasuraun

Jumlah SDM 
Kesenian Yang 
terlatih

100 org
400.000.000 APBD

100 orang
550.000.000

Standardises dan Sertifikasi Sumber 
Daya Manusia Kesenian Tradisional 
sesuai dengan Kebutuhan dan 
Tuntutan

Kab Pasuraun

Jumlah
standarisasi dan 
sertifikasi SDM 

kesenian

2 kegiatan
200.000.000

APBD

2 kegiatan
550.000.000
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P R O G R A M  P E M B IN A A N  SEJA R A H persentase
pembinaan
sejarah

100%
2 5 0 .0 0 0 .0 0 0 APBD

100%
2 5 0 .0 0 0 .0 0 0

Pem binaan Sejarah Lokal dalam  1 
(satu) D aerah K abupaten /K ota

Persentase
pelaksanaan
Pembinaan
Sejarah

100%
2 5 0 .0 0 0 .0 0 0

APBD

100%
2 5 0 .0 0 0 .0 0 0

Pemberdayaan Sumber Daya Manusia 
dan Lembaga Sejarah Lokal 
Kabupaten/Kota Kab Pasuraun

jumlah 
peberdayaan 
SDM lebaga 
sejarah

1 kegiatan
100.000.000

APBD

1 kegiatan
100.000.000

Peningkatan Akses Masyarakat 
terhadap Data dan Informasi Sejarah

Kab Pasuraun

persentase akses 
terhadap data 
dan informasi 
sejarah

1 kegiatan
150.000.000 APBD

1 kegiatan
150.000.000

2 04 01 02

P R O G R A M  P E LE S T A R IA N  DAN  
P EN G E LO LA A N  C A G A R  B U D AY A

Persentase 
Cagar Budaya 
yang dilestarikan

100%
5 5 0 .0 0 0 .0 0 0 APBD

100%
5 5 0 .0 0 0 .0 0 0

Penetapan C agar B udaya  P eringkat 
K abupaten /K ota

Persentase 
pelaksanaan 
penetapan CB

100%
2 5 0 .0 0 0 .0 0 0 APBD

100%
2 5 0 .0 0 0 .0 0 0

Pendaftaran Objek Diduga Cagar 
Budaya

Kab Pasuraun

Jumlah Cagar 
Budaya yang 
Teregister

6 unit
100.000.000 APBD

6 unit
100.000.000

Penetapan Cagar Budaya

Kab Pasuraun

Jumlah Cagar 
Budaya yang 
Ditetapkan

4 unit
150.000.000 APBD

4 unit
150.000.000

Pengelo laan C agar B udaya P eringkat 
K abupaten /K ota

Persentase 
pengelolaan CB 
yang terlaksana

100%
3 0 0 .0 0 0 .0 0 0

APBD

100%
3 0 0 .0 0 0 .0 0 0

Pelindungan Cagar Budaya

Kab Pasuraun

jumlah cagar 
budaya yang 
terlindungi

2 unit
100.000.000 APBD

3 unit
100.000.000
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Pengembangan Cagar Budaya

Kab Pasuraun

jumlah cagar 
budaya yang 
dikembangkan

3 unit
100.000.000 APBD

4 unit
100.000.000

Pemanfaatan Cagar Budaya

Kab Pasuraun

jumlah cagar 
budaya yang 
dimanfaatkan

3 unit
100.000.000 APBD

4 unit
100.000.000

P R O G R A M  P EN G E LO LA A N  
P E R M U S E U M A N

Persentase 
pengelolaan 
koleksi musium

100%
3 5 0 .0 0 0 .0 0 0 APBD

1 00%
6 5 0 .0 0 0 .0 0 0

P en ge lo laan  M useum  
K abupaten /K o ta

Persentase 
pelaksaaan 
pengelolaan 
koleksi museum

1 00%
3 5 0 .0 0 0 .0 0 0

APBD

1 0 0 %
6 5 0 .0 0 0 .0 0 0

Pelindungan, Pengembangan, dan 
Pemanfataan Koleksi secara Terpadu Kab Pasuraun

Jumlah koleksi 
C B yang 
terlindungi

4 buah
150.000.000 APBD

4 buah
350.000.000

Pembinaan dan Peningkatan Mutu dan 
Kapasitas Sumber Daya Manusia 
Permuseuman Kab Pasuraun

Jumlah Tenaga 
Permuseuman 
yang Terlatih

6 orang
100.000.000 APBD

6 orang
150.000.000

Penyediaan dan Pemeliharaan Sarana 
dan Prasarana Museum

Kab Pasuraun

Jumlah sarana 
dan Prasarana 
museum dalam 
kondisi baik

3 unit
100.000.000

APBD

5 unit
150.000.000

U R U S A N  P E M E R IN TA H A N  B ID A N G  
P A R IW IS A TA

P R O G R A M  P EN IN G K A TA N  D A YA  
T A R IK  D E S T IN A S I P A R IW IS A TA

P ersen tase  
kaw asan  O D T W  
yang  sesuai 
s tan d art

1 00% 5 .8 5 0 .0 0 0 .0 0 0

A P B D  &  
D A K

1 0 0 % 7 .3 0 0 .0 0 0 .0 0 0

2 0 4 01 16

P engelo laan  D aya Tarik  W isata  
K abupaten /K ota

Persentase 
ODTW yang 
terstandarisasi

100% 1 .1 0 0 .0 0 0 .0 0 0
APBD & 

DAK

100% 1 .2 5 0 .0 0 0 .0 0 0



Penetapan Daya Tarik Wisata 
Kabupaten/Kota Kab Pasuraun

jumlah
penetapan daya 
tarik wisata

2 odtw
100.000.000 APBD & 

DAK

4 odtw
150.000.000

Perencanaan Pengembangan Daya 
Tarik Wisata Kabupaten/Kota

Kab Pasuraun

jumlah
Perencanaan dan
Pengembangan
yang
Dilaksanakan

3 paket
250.000.000

APBD

3 paket
300.000.000

Pengembangan Daya Tarik Wisata 
Kabupaten/Kota Kab Pasuraun

jumlah Daya 
Tarik Wisata yang 
dikembangkan

4 paket
650.000.000 APBD

4 paket
650.000.000

Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan 
Daya Tarik Wisata Kabupaten/Kota

Kab Pasuraun

Jumlah
Monitoring dan 
Evaluasi yang 
Dilaksanakan

3 Kegiatan
100.000.000

APBD

3 Kegiatan
150.000.000

P engelo laan K aw asan S trategis  
P ariw isata  K abupaten /K ota

Persentase 
Pengelolaan 
kawasan strategis 
pariwisata

100% 2 .7 5 0 .0 0 0 .0 0 0

APBD

100% 3 .4 0 0 .0 0 0 .0 0 0

2 04 01 02
Penetapan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota Kab Pasuraun

jumlah 
penetapan 
kawasan strategis

2 kegiatan
350.000.000 APBD & 

DAK
3 kegiatan

450.000.000

Perencanaan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota Kab Pasuraun

jumlah 
perencanaan 
kawasan strategis

3 paket
500.000.000 APBD & 

DAK

3 paket
500.000.000

Pengembangan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota Kab Pasuraun

jumlah
pengembangan 
kawasan strategis

2 kegiatan
300.000.000 APBD & 

DAK

3 kegiatan
400.000.000

Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Kawasan Wisata Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota

Kab Pasuraun

jumlah
pengadaaan dan 
pemeliharaan 
sarana dan 
prasarana 
kawasan trategis

4 unit 1.000.000.000

APBD & 
DAK

5 paket 1.250.000.000
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Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan 
Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten/Kota Kab Pasuraun

Jumlah
Monitoring dan 
Evaluasi yang 
Dilaksanakan

2 kegiatan
200.000.000

APBD

3 kegiatan
300.000.000

Pemberdayaan Masyarakat dalam 
Pengelolaan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota Kab Pasuraun

jumlah
masyarakat Yang 
diberdayakan

300 org
400.000.000 APBD

350 org
500.000.000

2 0 4 0 1 0 2

Pengelo laan D estinas i P ariw isa ta  
K abupaten /K ota

Persentase
Pengelolaan
Destinasi
Pariwisata

1 0 0 % 2 .0 0 0 .0 0 0 .0 0 0

APBD & 
DAK

1 00% 2 .6 5 0 .0 0 0 .0 0 0

Penetapan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota Kab Pasuraun

Destinasi 
Pariwisata yang 
ditetapkan

1 kegiatan
100.000.000 APBD & 

DAK

1 kegiatan
100.000.000

Perencanaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota

Kab Pasuraun

jumlah
perencanaan
destinasi
pariwisata

1 paket
250.000.000

APBD

1 paket
200.000.000

Pengembangan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota

Kab Pasuraun

jumlah
Pengembangan 
destinasi yang 
dilaksanakan

1 paket
400.000.000

APBD

1 paket
500.000.000

Pengadaan/Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Sarana dan Prasarana dalam 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota Kab Pasuraun

Jumlah Sarana 
dan Prasarana 
yang
Terehabilitasi dan 
Terpelihara

4 paket
500.000.000

APBD

5 paket
700.000.000

Monitoring dan Evaluasi Pengelolaan 
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota

Kab Pasuraun

Jumlah
Monitoring dan 
Evaluasi yang 
Dilaksanakan

2 Kegiatan
100.000.000

APBD

2 Kegiatan
150.000.000
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Pemberdayaan Masyarakat dalam 
Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota Kab Pasuraun

Jumlah
Masyarakat Yang 
diberdayakan

250 orang
650.000.000 APBD

350 orang 1.000.000.000

P R O G R A M  P EM A S A R A N  
P A R IW IS A TA

Persentase
Peningkatan
Pemasaran
Pariwisata

1 0 0 % 2 .2 5 0 .0 0 0 .0 0 0

APBD

1 00% 2 .4 0 0 .0 0 0 .0 0 0

P em asaran P ariw isata  D alam  dan  
Luar N egeri Daya Tarik , D estinasi 
dan Kaw asan S tra teg is  P ariw isa ta  
K abupaten /K ota

Persentase 
Pelaksanaan 
Pemasaran 
Dalam Dan Luar 
Neger

100% 2 .2 5 0 .0 0 0 .0 0 0

APBD

1 00% 2 .4 0 0 .0 0 0 .0 0 0

Penguatan Promosi melalui Media 
Cetak, Elektronik, dan Media Lainnya 
Baik Dalam dan Luar Negeri dalam dan luar Kab 

Pasuruan

Jumlah Promosi 
melalui media 
pemasaran yang 
terlaksana

4 Kegiatan 1.200.000.000

APBD

5 Kegiatan
750.000.000

Fasilitasi Kegiatan Pemasaran 
Pariwisata Baik Dalam dan Luar Negeri 
Pariwisata Kabupaten/Kota dalam dan luar Kab 

Pasuruan

Kegiatan 
Pemasaran baik 
dalam dan luar 
negari yang 
terfasilitasi

6 Kegiatan
250.000.000

APBD

8 Kegiatan
500.000.000

Penyediaan Data dan Penyebaran 
Informasi Pariwisata Kabupaten/Kota, 
Baik Dalam dan Luar Negeri dalam dan luar Kab 

Pasuruan

Jumlah Data dan 
Informasi 
Pariwisata Yang 
Tersedia

4 Paket
500.000.000

APBD

4 Paket
350.000.000

Peningkatan Kerja Sama dan 
Kemitraan Pariwisata Dalam dan Luar 
Negeri

dalam dan luar Kab 
Pasuruan

jumlah kemitraan 
dan kerjasama 
yang terlaksana

5 Kegiatan
200.000.000 APBD

5 Kegiatan
400.000.000
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Monitoring dan Evaluasi 
Pengembangan Pemasaran Pariwisata

dalam dan luar Kab 
Pasuruan

Jumlah
Monitoring dan
Evaluasi
Pengembangan
Pemasaran
Pariwisata

2 kegiatan
100.000.000

APBD

5 kegiatan
400.000.000

P R O G R A M  P EN G E M B A N G A N  
S U M B E R  D A Y A  P A R IW IS A TA  DAN  
EK O N O M I K R E A TIF

Persentase  
P engem bangan  
S um ber Daya  
P ariw isata

1 00%
8 0 0 .0 0 0 .0 0 0

A P B D

100% 1 .0 5 0 .0 0 0 .0 0 0

Pelaksanaan P en ingkatan  K apasitas  
S um ber D aya M anusia  P ariw isata  
dan Ekonom i K rea tif T in g k a t D asar

Persentase SDM 
Pariwisata yang 
terlatih dan 
tersertifikasi

100%
8 0 0 .0 0 0 .0 0 0

APBD

100% 1 .0 5 0 .0 0 0 .0 0 0

Pengembangan Kompetensi SDM 
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Tingkat 
Dasar

Kab pasuruan

Jumlah
Pengembangan 
Kompetensi SDM 
yang
Dilaksanakan

100orng
200.000.000

APBD

100 Orang
250.000.000

Peningkatan Peran Serta Masyarakat 
dalam Pengembangan Kemitraan 
Pariwisata Kab pasuruan

Pemberdayaan 
Kemitraan 
masyarakat di 
bidang pariwisata

1 Kegiatan
150.000.000

APBD

2 Kegiatan
250.000.000

Sertifikasi Kompetensi Bagi Tenaga 
Kerja bidang Pariwisata Kab pasuruan

jumlah pelaku 
wisata yang 
tersertifikasi

150 Orang
250.000.000 APBD

200 Orang
350.000.000

Fasilitasi Pengembangan Kompetensi 
Sumber Daya Manusia Ekonomi Kreatif

Kab pasuruan

Pengembangan 
Kompetensi SDM 
yang
dilaksanakan

2 Kegiatan
200.000.000

APBD

2 Kegiatan
200.000.000



P R O G R A M  P E N U N JA N G  U R U SA N  
P E M E R IN TA H A N  DAER A H  
K A B U P A TE N /K O T A

Persentase 
Pemenuhan 
Pelayanan Kantor

100% 8.425.897.768

APBD

100% 7.899.022.800

P erencanaan , P enganggaran , dan 
Evaluasi K inerja  P erangkat D aerah

Persentase
Laporan
Perencanaan Dan 
Evaluasi Kinerja

100%
195.000.000

APBD

100%
214.500.000

Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah

Kab pasuruan

tersusunnya 
renstra dan renja 
OPD

2 dokumen
100.000.000 APBD

4 laporan
110.000.000

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD Kab pasuruan

tersusunnya RKA 
OPD

1 Dokumen
15.000.000 APBD

1 Dokumen
16.500.000

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan 
DPA-SKPD Kab pasuruan

Tersusunnya 
Dokumen 
Evaluasi DPPA

1 Dokumen
5.000.000 APBD

1 Dokumen
5.500.000

Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD Kab pasuruan

Koordinasi Dan 
Sinkronisasi yang 
terlaksana

2 kegiatan
55.000.000 APBD

2 Laporan
60.500.000

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Kab pasuruan

Jumlah Laporan 
yang Tersusun

2 laporan
20.000.000 APBD

4 Laporan
22.000.000

A dm in is tras i K euangan P erangkat 
D aerah

Persentase
pemenuhan
administrasi
keuangan

100% 6.000.895.768

APBD

100% 6.238.022.800

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Kab pasuruan

jumlah gaji dan 
tunjangan yang 
dibayarkan

1 thn 4.839.500.600

APBD

1 thn 4.960.488.115

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan 
Tugas ASN Kab pasuruan

Honor
Administrasi yang 
dibayarkan

40 org/bln 1.154.395.168

APBD

40 org/bln 1.269.834.685
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Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Kab pasuruan Laporan capaian 
kinerja dan 
ikhtisar realisasi 
kinerjaSKPD 
yang disusun

2 laporan
7.000.000

APBD 2 laporan
7.700.000

A dm in is tras i P en dapatan  D aerah  
K ew enangan P erangka t D aerah

Persentase
Pelaksanaan
administrasi
pendapatan

100%
3 0 .0 0 0 .0 0 0

APBD

100%
3 3 .0 0 0 .0 0 0

Penyuluhan dan Penyebarluasan 
Kebijakan Retribusi Daerah Kab pasuruan

Jumlah dan 
penyebarluasan 
kebijakan retribusi

1 kegiatan
30.000.000 APBD

1 kegiatan
33.000.000

A dm in is tras i K epegaw aian  
P erangkat D aerah

persentase 
peningkatan 
kapasitas SDM 
kepegawaian

1 0 0 %
1 3 0 .0 0 0 .0 0 0

APBD

1 0 0 %
1 4 3 .0 0 0 .0 0 0

Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian 
Kinerja Pegawai

Kab pasuruan

jumlah 
monitoring, 
evaluasi dan 
penilaian kinerja 
pegawai

2 kegiatan
30.000.000

APBD

2 kegiatan
33.000.000

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Kab pasuruan

jumlah pendidikan 
dan pelatihan 
pegawai yang di 
laksanakan

15 orang
100.000.000

APBD

15 orang
110.000.000

A dm in istrasi U m um  P erangkat 
Daerah

persenase
pemenuhan
administrasi
umum

1 0 0 % 1 .0 7 5 .0 0 0 .0 0 0

APBD

1 0 0 % 1 .1 8 2 .5 0 0 .0 0 0

Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Kab pasuruan

jumlah pelataran 
listrik yang 
tersedia

25 jenis
50.000.000 APBD

25 jenis
55.000.000
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Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor

Kab pasuruan

jumlah peralatan 
dan perlengkapan 
kantor yang 
tersedia

6 unit
100.000.000

APBD

6 unit
110.000.000

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Kab pasuruan

jumlah peralatan 
rumah tangga 
yang tersedia

10 unit
100.000.000 APBD

10 unit
110.000.000

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Kab pasuruan

jumlah barang 
logistik yang 
tersedia

46 jenis
75.000.000 APBD

46 jenis
82.500.000

Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan

Kab pasuruan

jumlah barang 
cetakan dan 
penggandaan 
yang tersedia

25 jenis
130.000.000

APBD

25 jenis
143.000.000

Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan

Kab pasuruan

jumlah bahan 
bacaan dan 
peraturan 
perundang 
undangan yang 
tersedia

1500 exemplar
20.000.000

APBD

1500
exemplar 22.000.000

Fasilitasi Kunjungan Tamu

Kab pasuruan

persentase
fasilitasi
kunjungan tamu

100%
100.000.000 APBD

100%
110.000.000

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD

Kab pasuruan

jumlah rapat 
koordinasi dan 
konsultasi yang 
terpenuhi

150 orang
500.000.000

APBD

150 orang
550.000.000
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P em eliharaan B arang  M ilik D aerah  
P enunjang Urusan P em erin tahan  
Daerah

persentase 
pemeeliharaan 
barang milik 
daerah

100%
6 0 0 .0 0 0 .0 0 0

APBD

1 00%
6 6 0 .0 0 0 .0 0 0

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan

Kab pasuruan

Jumlah
kendaraan dinas 
dan perizinan 
yang terpelihara

17 Unit
345.000.000

APBD

17 Unit
379.500.000

Pemeliharaan Mebel

Kab pasuruan

Jumlah mebeler 
dengan kondisi 
baik

3 jenis
15.000.000 APBD

4 jenis
16.500.000

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya

Kab pasuruan

Jumlah peralatan 
dan mesin 
dengan kondisi 
baik

5 unit
50.000.000

APBD

5 unit
55.000.000

Pemeliharaan Aset Tetap Lainnya

Kab pasuruan

jumlah
pemeliharaan 
aset tetap lainya

0
- APBD

0
-

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya

Kab pasuruan

Jumlah
gedung/bangunan 
yg terpelihara 
dengan kondisi 
baik

8 unit
125.000.000

APBD

8 unit
137.500.000

Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Pendukung Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya

Kab pasuruan

Jumlah sarana & 
prasarana 
gedung/bangunan 
yg terpelihara 
dengan kondisi 
baik

46 jenis
65.000.000

APBD

46 jenis
71.500.000

25.545.895.768 28.551.522.800
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

Rencana Kerja Dinas Pariwisata dan Kebudayaan tahun 2022 yaitu

1. Pemetaan daya tarik wisata

2. Perencanaan Landscape Daya Tarik wisata

3. pengembangan kapasitas sdm pelaku usaha jasa wisata (sertifikasi 

pemandu wisata, ekowisata, pemandu wisata outbound, lifeguard)

4. Pengembangan kapasitas sdm kelompok sadar wisata ( POKDARWIS ) 

dalam upaya menarik wisatawan

5. penataan aksesibilitas menuju destinasi

6. pengembangan Wisata Alam Banyubiru

7. penguatan promosi melalui media sosial

8. mengadakan event wisata

Pengembangan Program dan kegiatan yang direncanakan telah 

disesuaikan dengan RPJMD Kabupaten Pasuruan dan Renstra SKPD, Program 

dan kegiatan yang direncanakan sudah menampung usulan-usulan 

masyarakat melalui Musrenbang. Sebagaimana pada table 4.1 rumusan 

rencana dan kegiatan perangkat daerah tahun 2022.
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RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN

Tabel IV
Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2021 

dan Prakiraan Maju Tahun 2022 
Kabupaten Pasuruan

OPD : DINAS PARIWISATA DAN KEBUDAYAAN

Kode Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Kegiatan

Rencana Tahun 2021 (Tahun Rencana)

Catatan Penting

Prakiraan Maju Renc 2022

Lokasi Target Capaian 
Kinerja

Kebutuhan Dana/ 
Pagu Indikatif

Sumber
Dana

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

m (2L ________________ 13)________________ (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

Pendapatan Asli Daerah (PAD) Kabupaten 100% 100%

1 Restiribusi Jasa Usaha - Retribusi tempat wisata Banyubiru Pasuruan Rp 500.000.000 PAD Rp 700.000.000

- Retribusi tempat wisata Rami Grati Rp 30.000.000 PAD Rp 50.000.000

- Retribusi tempat wisata Kawasan Budaya Tengger Rp 220.000.000 PAD Rp 250.000.000

Rp 750.000.000 Rp 1.000.000.000

Belania tidak langsung DISBUDPAR 12 Bulan Rp 4.784.203.000 DAU Rp 5.262.623.300

1 Gaji pokok PNS/Uang representasi Rp 2.202.141.500
2 Tunjangan Keluarga Rp 265.199.275
3 Tunjangan Jabatan Rp 144.248.250
4 Tunjangan Fungsional Umum Rp 89.977.575
5 Tunjangan Beras Rp 128,261,325
6 Tunjangan PPh/Tunj. Khusus Rp 18.031.800
7 Pembulatan gaji Rp 102.500
8 Tambahan Penghasilan PNS Rp 1.936.240.775

Belania lancsunc
00 00 01 T ftogramPelayananAdininl.traal Persentase pemenuhan pelayanan kantor

Perkantoran
00 00 01 01 i Penyediaan jasa komunikasi, sumber Input DISPARBUD Rp 379.500.000 DAU Rp 417.450.000

daya air dan listrik Belanja Operasinal Rp 379.500.000
- Bel. Pegawai Rp
- Bel. Barang & Jasa Rp 379.500.000
- Bel. Modal Rp
Dana Rp 379.500.000
Output
Jumlah pembayaran rekening 12 bulan 12 bulan
Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100% 80%

00 00 01 02 2 Penyediaan Jasa Administrasi Input DISPARBUD Rp DAU Rp
Keuangan - Bel. Pegawai Rp

- Bel. Barang & Jasa Rp
- Bel. Modal Rp
Dan» Rp
Output
Jumlah pembayaran honor panitia pelaksana kegiatan dan
pengelola keuangan 20 orang 20 orang
Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100% 80%
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Kode Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana) Prakiraan Maju Renc 2023

Lokasi
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

u» ____________________ m_____________________ ________________________________ (2!________________________________ (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

00 00 01 02 01 03 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan 
DPA-SKPD

Input
Rp

DISPARBUD Rp DAU Rp 8.000.000
Belanja Operasinal
- Bel. Pegawai Rp
- Bel. Barang & Jasa Rp
- Bel. Modal Rp
Dana Rp
Output

usunJumlah Dokumen R KA yang ters 2 dokumen 2 dokumen
Outcome

m kantorPersentase pemenuhan pelayana 100% 100%

00 00 01 02 01 04 Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD

InDut
Belanja Operasinal Rp 25.000.000

DISPARBUD Rp 25.000.000 DAU Rp 27.500.000

- Bel. Pegawai
- Bel. Barang & Jasa Rp 25.000.000
- Bel. Modal Rp
Dana Rp 25.000.000
Output

a SKPD yang tersusunJumlah dokumen capaian kiner
2 dokumen 2 dokumen

Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100% 100%

00 00 01 02 01 05 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Input
Rp 9.999.800

DISPARBUD Rp 9.999.800 DAU Rp 10.999.780
Belanja Operasinal
- Bel. Pegawrai
- Bel. Barang & Jasa Rp 9.999.800
- Bel. Modal Rp
Dana Ku 9.999.800
Output

a Perangkat Daerah yang tersusunJumlah dokumen evaluasi Kineij 3 dokumen 3 dokumen
Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100% 100%

Total Bel. Operasi
Total Bel. Pegawai 
Total Bel. Barang & Jasa 
Total Bel. Modal 
Total Dana

Rp 110.852.600
Rp
Rp 110.852.600

_&!_______________________ i.
Rp 110.852.600

X XX 01 02 02
Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat 
Daerah

Persentase pemenuhan administrasi keuangan DISPARBUD 100% Rp 5.515.193.160 DAU 100% Rp 5.769.760.232

X XX 01 02 02 01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Input
Belanja Operasinal Rp 4.359.363.260

4.359.363.260

DISPARBUD Rp 4.359.363.260 DAU Rp 4.468.347.342

- Bel. Pegawai

- Bel. Barang & Jasa Rp
- Bel. Modal Rp_________  __ _
Dana Rp 4.359.363.260
Output

rkan gaji dan tunjangannyajumlah pegawai ASN yang dibaya 34 org 34 org
Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100% 100%

X XX 01 02 02 02 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan 
Tugas ASN

Input
Belanja Operasinal Rp 1.148.830.000

DISPARBUD Rp 1.148.830.000 DAU Rp 1.263.713.000

- Bel. Pegawai Rp 101.280.000
- Bel. Barang & Jasa Rp 1.047.550.000
- Bel. Modal Rp



Kode Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)
Catatan
Penting

Prakiraan Maju Renc 2023

Lokasi
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

Sumber
Dana

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

di (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

Dana Rp 1.148.830.000
Output
Jumlah petugas penunjang kegiatan kantor yang menerima 
Pembayaran 38 org 38 org
Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100% 100%
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Kode Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Lokasi
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Renc 2023
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

(D (2) J2L (4) (5) (6) (7) (8) J 2 L ( 10)

X XX 01 02 02 Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Input
Belanja Operasinal
- Bel. Pegawai
- Bel. Barang & Jasa
- Bel. Modal

Rp
Rp

1  Rp

6.999.900

6.999.900

Kab.
Pasuruan

Rp 6.999.900 DAU Rp

J*R-
Dana. Rp 6.999.900
Output
jumlah laporan keuangan yang tersusun 1 laporan%

Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100%

1 laporan%

100%

7.699.890

X XX 01 02 02 09
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran 
SKPD

Input DISPARBUD
Rp

Belanja Operasinal

- Bel. Pegawai
- Bel. Barang & Jasa
- Bel. Modal

Rp
Rp
Rp
Rp

P»n» Rp
Output
Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran yang 
tersusun
Outcome
Persente^se^pemeijLuLia^^elavaiTai^kantor^

8 laporan

100%

DAU Rp

8 laporan

100%

30.000.000

Total Bel. Operasi
Total Bel. Pegawai
Total Bel. Barang & Jasa
Total Bel. Modal 
Total Dana

Rp
Rp

Rp
JRp_

5.515.193.160
4.460.643.260
1.054.549.900

Rp 5.515.193.160
Administrasi Pendapatan daerah Persentase pemenuhan target PAD DISPARBUD 100% Rp 100% Rp 35.000.000

Penyuluhan dan Penyebarluasan 
Kebijakan Retribusi Daerah

Belanja Operasinal DISPARBUD

- Bel. Pegawai
Bel. Barang & Jasa
Bel. Modal

Rp
Rp
Rp
Rp

Rp

Dana Rp
Output
Jumlah sosialisasi penyebarluasan kebijakan retribusi
Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor

1 sosialisasi 

100%

DAU Rp

1 sosialisasi 

100%

35.000.000

Total Bel. Operasi
Total Bel. Pegawai
Total Bel. Barang & Jasa
Total Bel. Modal 
Total Dana

Rp
Rp
Rp

_Rp_
Rp

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah persentase peningkatan kapasitas SDM kepegawaian DISPARBUD 100% Rp 15.750.000 100% Rp 67.325.000

Monitoring, Evaluasi dan Penilaian 
Kineija Pegawai

Input
Belanja Operasinal
- Bel. Pegawai

Bel. Barang & Jasa
Bel. Modal 

Dana

DISPARBUD Rp DAU Rp

Rp
Rp
Rp

Rp
Rp

50.000.000
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Kode Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/ Kegiatan

Indikator Kinerja Program/ Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)
Catatan
Penting

Prakiraan Maju Renc 2023

Lokasi
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

Sumber
Dana

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

l1! _____________ (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

Jumlah dokumen, evaluasi dan penilaian kinerja pegawai 2 dokumen 2 dokumen
Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100% 100%

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Input DISPARBUD Rp 15.750.000 DAU Rp 17.325.000
Belanja Operasinal Rp 15.750.000
- Bel. Pegawai Rp
- Bel. Barang & Jasa Rp 15.750.000
- Bel. Modal Rp
Dana Rp 15.750.000
Output
jumlah pegawai yang mendapat, pendidikan dan pela tihan 15 org 15 org
Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100% 100%
Total Bel. Operasi Rp 15.750.000
Total Bel. Pegawai Rp
Total Bel. Barang & Jasa Rp 15.750.000
Total Bel. Modal Rp
Total Dana Rp 15.750.000

Administrasi Umum Perangkat Daerah persentase pemenuhan administrasi umum DISPARBUD 100% Rp 687.175.500 100% Rp 755.893.050

Penvedian Komponen Instalasi Inmit DISPARBUD Rp 20.081.800 DAU Rp 22.089.980
Listr ik/penerangan bangunan kantor Belanja Operasinal Rp 20.081.800

- Bel. Pegawai Rp
- Bel. Barang & Jasa Rp 20.081.800
- Bel. Modal Rp
Dana Rp 20.081.800
Output
Jumlah Komponen Instalasi Listrik yang tersedia 25 jenis 25 jenis
Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100% 100%

Penvedaian Peralatan dan Input DISPARBUD Rp 28.300.000 DAU Rp 31.130.000

Perlengkapan Kantor Belanja Operasinal Rp 8.300.000
- Bel. Pegawai Rp
- Bel. Barang & Jasa Rp 8.300.000
- Bel. Modal Rp 20.000.000
Dana_ Rp 28.300.000
Output
jumlah peralatan dan perlengkapan kantor yang tersedia 6 unit 6 unit
Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100% 100%

Penyediaan Perlengkapan Rumah Input DISPARBUD Rp 26.250.900 DAU Rp 28.875.990

Tangga Belanja Operasinal Rp 15.000.000
- Bel. Pegawai Rp
- Bel. Barang & Jasa Rp 15.000.000
- Bel. Modal Rp 11.250.900
Dana Rp 26.250.900
Output
jumlah peralatan rumah tangga yang tersedia 10 unit 10 unit
Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100% 100%

Penyedian Bahan Logistik Kantor Input DISPARBUD Rp 59.923.400 DAU Rp 65.915.740
Belanja Operasinal Rp 59.923.400
- Bel. Pegawai Rp
- Bel. Barang & Jasa Rp 59.923.400
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Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana) Prakiraan Maju Renc 2023

Kode Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Kegiatan

Lokasi
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

d i (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

Dinas / kendaraan dinas Jabatan Belanja Operasinal Rp
- Bel. Pegawai Rp
- Bel. Barang & Jasa
- Bel, Modal Rp
Dana Rp
Output
jumlah pengadaan kendaraan dinas jabatan y g tersedia 1 unit 1 unit
Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100%

Pengadaan Kendaraan Dinas Input DISPARBUD Rp DAU Rp 150.000.000

Operasional / lapangan Belanja Operasinal Rp
- Bel. Pegawai Rp
- Bel. Barang & Jasa
- Bel. Modal Rp
Dana Rp
Output
jumlah pengadaan kendaraan dinas operasional yang tersedia 3 unit 5 unit
Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100% 100%

Pengadaan Mebeler Input DISPARBUD Rp 15.000.000 DAU Rp 60.000.000
Belanja Operasinal Rp 15.000.000
- Bel. Pegawai Rp
- Bel. Barang & Jasa
- Bel, Modal Rp 15.000.000
Dana Rp 15.000.000
Output
Jumlah Mebeler vg tersedia 3 unit 20 unit
Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100% 100%

Pengadaan Sarana dan Prasarana Input DISPARBUD Rp DAU Rp 60.000.000
Gedung Kantor atau Bangunan Belanja Operasinal Rp
Lainnya - Bel. Pegawai Rp

- Bel. Barang & Jasa Rp
- Bel. Modal Rp
Dana. Rp
Output
jumlah sarana dan prasarana gedung kantor yang tersedia 4 unit 4 unit
Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100% 100%
Total Bel. Operasi Rp 15.000.000
Total Bel. Pegawai Rp
Total Bel. Barang & Jasa Rp
Total Bel. Modal Rp 15.000.000
Total Dana Rp 13.000.000

X XX 01 02 03
Penyedian Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah

Persentase jasa penunjang urusan kantor yg tersedia DISPARBUD 100% Rp 360.859.670 Rp 396,945.637

X XX 01 02 03 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Input DISPARBUD Rp 280.859.670 DAU Rp 308.945.637
Daya Air dan Listrik Belanja Operasinal Rp 280.839.670

- Bel. Pegawai Rp
- Bel. Barang & Jasa Rp 280.859.670
- Bel. Modal Rp
Dana Rp 280.859.670
Output
Tersedianya pembayaran rek listrik, telp, air dan internet 4 rekening 4 rekening
Outcome



Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana) Prakiraan Maju Renc 2023

Kode Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Kegiatan

Lokasi
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

m (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100% 100%

Penvedian Jasa Umum Pelayanan Input DISPARBUD Rp 80.000.000 DAU Rp 88.000.000
Kantor Belanja Operasinal Rp 80.000.000

- Bel. Pegawai Rp -

- Bel. Barang & Jasa Rp 80.000.000
- Bel. Modal Rp -

Dana Rp 80.000.000
Output
Jumlah penyedian jasa pelayanan kantor 1 kegiatan 1 kegiatan
Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100% 100%

Total Bel. Operasi Rp 36O.8S9.670
Total Bel. Pegawai Rp -

Total Bel. Barang & Jasa Rp 360.859.670
Total Bel. Modal
Total Dana Rp 360.859.670

Pemc 
Pen ui

iharaan Barang Milik Daerah 
ijang Urusan Pemerintahan Daerah

persentase pemeeliharaan barang milik daerah 100% Rp 385.743.925 100% Rp 461.934.318

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau lapangan

Input DISPARBUD Rp 290.702.725 DAU Rp 319.772.998

Belanja Operasinal Rp 290.702.725
- Bel. Pegawai Rp -

- Bel. Barang & Jasa Rp 290.702.725
- Bel. Modal Rp -
Dana Rp 290.702.725
Output
Jumlah kendaraan dinas operasional yang terpelihara dengan 
kondisi baik

17 unit 17 unit

Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100% 100%

X XX 01 02 03 07 Pemeliaraan Meubel Input DISPARBUD Rp DAU Rp 25.000.000
Belanja Operasinal Rp -

- Bel. Pegawai Rp -

- Bel. Barang & Jasa Rp -
- Bel. Modal Rp -

Dana Rp -

Output
Jumlah mebeler dengan kondisi baik 4 jenis 4 jenis
Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100% 100%

08 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Input DISPARBUD Rp 24.921.200 DAU Rp 27.413.320
Lainnya Belanja Operasinal Rp 24.921.200

- Bel. Pegawai Rp -

- Bel. Barang & Jasa Rp 24.921.200
- Bel. Modal Rp -

Dana Rp 24.921.200

Output
Jumlah pemeliharaan peralatan dan mesin lainnya 5 unit 5 unit

Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100% 100%

09 Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedunag Input DISPARBUD Rp 40.680.000 DAU Rp 44.748.000
Kantor dan Bangunan lainnya Belanja Operasinal

Rp 40.680.000



Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana) Prakiraan Maju Renc 2023

Kode Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Kegiatan

Lokasi
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

( ! ) (2) __________________________ (3)__________________________ (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

- Bel. Pegawai Rp _

- Bel. Barang & Jasa Rp 40.680.000
- Bel. Modal Rp -

Dana Rp 40.680.000
Output
jumlah gedung/kantor yang terpelihara 6 unit 6 unit
Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100% 100%

10 Pemeliharaan /Rehabilitasi Sarana dan Input DISPARBUD Rp 29.440.000 DAU Rp 45 .000.000

Prasarana Pendukung Gedunag Kantor Belanja Operasinal Rp 29.440.000
dan Bangunan lainnya - Bel. Pegawai Rp -

- Bel. Barang & Jasa Rp 29.440.000
- Bel. Modal Rp -

Dana Rp 29.440.000
Output
jumlah pemeliharaan sarana dan prasarana pendukung 
gedung/kantor dan bangunan lainnya

2 jenis 3 jenis

Outcome
Persentase pemenuhan pelayanan kantor 100% 100%
Total Bel. Operasi
Total Bel. Pegawai

Rp

Rp

385.743.925

Total Bel. Barang 85 Jasa Rp 385.743.925
Total Bel. Modal Rp -
Total Dana Rp 38S.743.93S

URUS
TIDAJ
DASA

AN PEMERINTAHAN WAJIB YANG 
K BERKAITAN DENGAN PELAYANAN 
R

Bidang Urusan Kebudayaan 
Progam Pengembangan Kebudayaan persentase kebudayaan yang di kembangkan 25% Rp 634.979.200 DAU 25% Rp 1.660.000.000

Pengelolaan Kebudayaan yg Masyarakatnya 
Pelakunya adalah Daerah Kab/Kota persentase kebudayaan yg masyarakat pelakunya dalam daerah Disparbud 30% Rp - DAU 30% Rp 200.000.000

01 Pelindungan, Pengembangan, Input DISPARBUD Rp - DAU Rp -
Pemanfaatan Objek Pemajuan Belanja Operasinal Rp -
Kebudayaan - Bel. Pegawai

- Bel. Barang & Jasa Rp -

- Bel. Modal Rp -

Dana Rp -

Output
Jumlah perlindungan dan pemanfaatan obyek pemajuan 2 kegiatan 2 kegiatan
Outcome
persentase kebudayaan yang di kembangkan 25% 25%

02 Pembinaan Sumber Daya Manusia, Input DISPARBUD Rp - DAU Rp 200.000.000
Lembaga, dan Pranata Tradisional Belanja Operasinal Rp -

- Bel. Pegawai
- Bel. Barang & Jasa Rp -

- Bel. Modal Rp -

Dana Rp -

Output
jumlah pembinaan sumber daya manusia, lembaga dan pranata 
budaya

1 pembinaan 1 pembinaan - 1C



Kode Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)
Catatan
Penting

Prakiraan Maju Renc 2023

Lokasi
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

Sumber
Dana

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

d i (2) 0 ) (d) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

Outcome
emban gkanpersentase kebudayaan yang di k 25% 25%

Total Bel. Operasi

Total Bel. Pegawai 
Total Bel. Barang & Jasa 
Total Bel. Modal 
Total Dana

Rp

Rp
Rp

_& !_______________________ ^
Rp

Pelest
Masy

arian Kesenian Tradisional yg 
arakat Pelakunya dim Daerah Kab/Kota

persentase kesenian tradisional yg masyarakat pelakunya dalam dae
30% Rp 600.000.000 30% Rp 1,060.000.000

Pelindungan, Pengembangan, 
Pemanfaatan Objek Pemajuan Tradisi 
Budaya

InDut
Belanja Operasinal Rp 600.000.000

Rp 600.000.000 
Rp

DISPARBUD Rp 600.000.000 DAU Rp 660.000.000

- Bel. Pegawai
- Bel. Barang & Jasa
- Bel. Modal

Dana Rp 600.000.000

Output
jumlah Pelindungan, Pengemban
Tradisi Budaya

Outcome

gan, Pemanfaatan Objek Pemajuan 

embangkan

2 kegiatan 2 kegiatan

persentase kebudayaan yang di k 25% 25%

Pembinaan Sumber Daya Manusia, 
Lembaga, dan Pranata Tradisional

Input
Belanja Operasinal Rp

Rp
Rp

DISPARBUD Rp DAU Rp 200.000.000

- Bel. Pegawai
- Bel. Barang & Jasa

- Bel, Modal

Dana Rp

Output
jumlah Pembinaan Sumber Daya 
Tradisional

Outcome

Manusia, Lembaga, dan Pranata 

embangkan

2 pembinaan 2 pembinaan

persentase kebudayaan yang di k 25% 25%

Pemberian Penghargaan kepada Pihak 
yang Berprestasi atau Berkontribusi 
Luar Biasa sesuai dengan Prestasi dan 
Kontribusinya dalam Pemajuan 
Kebudayaan

Input
Belanja Operasinal Rp

Rp
Rp

DISPARBUD Rp DAU Rp 200.000.000

- Bel. Pegawai
- Bel. Barang & Jasa
- Bel. Modal

Dana Rp

Output
jumlah seniman yang mendapat 
Outcome

jenghargaan

embangkan

4 org 4 org

persentase kebudayaan yang di k 25% 25%
Total Bel. Operasi

Total Bel. Pegawai 
Total Bel. Barang & Jasa 
Total Bel. Modal 
Total Dana

Rp 600.000.000

Rp
Rp 600.000.000 

Rp
Rp 600.000.000

Pembinaan Lembaga Adat yang Penganutnya 
dalam Daerah Kabupaten/Kota

persentase lembaga adat yg penganutnya dalam daerah
25% Rp 34.979.200 25% Rp 400.000.000

Pembinaan Sumber Daya Manusia, Input DISPARBUD Rp 34.979.200 DAU Rp 200.000.000l



Kode Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/ Kegiatan

Indikator Kinerja Program/ Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana) Prakiraan Maju Renc 2023

Lokasi
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

(ij (2) (3)________________________________ (4) ISJ (6 ) (7) (8) (9) (10)

Belanja Operasinal Rp 34.979.200

- Bel. Pegawai :

- Bel. Barang & Jasa : Rp 34.979.200
- Bel. Modal Rp

Dana Rp 34.979.200

Output
jumlah SDM yang mendapat pembinaan, lembaga adat dan pranata 
Outcome

25 org 25 org

persentase kebudayaan yang di kembangkan 25% 25%

Penyediaan Sarana dan Prasarana 
Pembinaan Lembaga Adat

Input
Belanja Operasinal Rp

DISPARBUD Rp DAU Rp 200.000.000

- Bel. Pegawai ;
- Bel. Barang & Jasa Rp

- Bel. Modal Rp

Dana «P
Output
jumlah sarana dan prasarana pembinaan yg tersedia 
Outcome

3 sarana 3 sarana

persentase kebudayaan yang di kembangkan 25% 25%
Total Bel. Operasi Rp 34.979.200

Total Bel. Pegawai Rp
Total Bel, Barang & Jasa : Rp 34.979.200 
Total Bel. Modal Rp
Total Dana Rp 34.979.200

Progam Pengembangan Kesenian 
Tradisional
Kegiatan Pembinaan Kesenian yang 
Masyarakat Pelakunya dalam Daerah 
Kabupaten/ Kota

Persentase Pengembangan Kesenian Tradisional

persentase pembinaan kesenian yg masyarakat pelakunya dalam 
daerah

Kab. Pasuruan

20%

30%

Rp

Rp

20%

30%

Rp 200.000.000

Rp 200.000.000

Peningkatan Pendidikan dan Pelatihan 
Sumber Daya Manusia Kesenian 
Tradisional

InDut
Belanja Operasinal Rp

Kab.
Pasuruan

Rp DAU Rp 100.000.000

- Bel. Pegawai
- Bel. Barang & Jasa Rp
- Bel. Modal Rp

Dana Rp
Output
jumlah SDM yang meningkat kompetensi seni tradisional 25 org 25 orng
Outcome

Persentase Pengembangan Kesenian Tradisional 30% 30%

Standardisasi dan Sertifikasi Sumber 
Daya Manusia Kesenian Tradisional 
sesuai dengan Kebutuhan dan 
T n n fi i t p r »

Innut
Belanja Operasinal Rp

Kab.
Pasuruan

Rp DAU Rp 100.000.000

- Bel. Pegawai
- Bel. Barang & Jasa ; Rp

- Bel. Modal Rp

Dana Rp
Output
jumlah seniman yang tersertifikasi 30 orng 30 orng
Outcome

Jumlah Kesenian Tradisional Yang Dikembangkan 2 jenis 4 jenis

Total Bel. Operasi Rp



Kode Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Lokasi
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Renc 2023
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

(D ( 2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) J2L ( 10)

Total Bel. Pegawai
Total Bel. Barang & Jasa
Total Bel. Modal 
Total Dana

Rp
Rp

Rp
Rp

Progam Pembinaan Sejarah
Pembinaan Sejarah Lokal dalam 1 (satu) 
Daerah Kabupaten/Kota

persentase pembinaan sejarah

persentase sejarah lokal dalan satu daerah Kab. Pasuruan

20%

20%

Rp

Rp

29.990.000

29.990.000

20%

20%

Rp 250.000.000

Rp 250.000.000

01 Sub Pemberdayaan Sumber Daya Input
Belanja Operasinal

Bel. Pegawai

- Bel. Barang & Jasa
Bel. Modal

Rp

Rp

29.990.000

29.990.000

Kab.
Pasuruan

Rp 29.990.000 DAU Rp

_Rp_
Dana Rp 29.990.000

Output
jumlah SDM Sejarah yang diperdayakan 
Outcome
persentase pembinaan sejarah

30 org 

100%

30 orng 

100%

100.000.000

Peningkatan Akses Masyarakat 
terhadap Data dan Informasi Sejarah

Input
Belanja Operasinal

- Bel. Pegawai
- Bel. Barang & Jasa
- Bel. Modal

Rp

Rp

Kab.
Pasuruan

Rp DAU Rp

_R£_
Dana Rp

Output
jumlah data dan informasi sejarah van g dapat di ases masyarakat 
Outcome
persentase pembinaan sejarah

2 data 

100%

2 data 

100%

150.000.000

Total Bel. Operasi

Total Bel. Pegawai^

Total Bel. Barang & Jasa 
Total Bel. Modal 
Total Dana

Rp

Rp

Rp

29.990.000

29.990.000

Rp 29.990.000
Progam Pelestarian Dan Pengelolaan Cagar 
Budaya persentase pelesatrian dan pengelolaan cagar budaya 25% Rp 49.996.710 25% Rp 550.000.000

Kegiatan Penetapan Cagar Budaya Peringkat 
Kabupaten/ Kota

persentase penetapan cagar budaya peringkat kabupaten Kab. Pasuruan 20% Rp 25.000.000 20% Rp 250.000.000

01 Sub Pendaftaran Objek Diduga Cagar Input
Belanja Operasinal

Bel. Pegawai

Bel. Barang & Jasa
Bel. Modal

Rp

Rp

25.000.000

25.000.000

Kab.
Pasuruan

Rp 25.000.000 DAU Rp

_Rp_

P«na Rp 25.000.000

Output
jumlah objek yang di daftarkan sebagai cagar budaya
Outcome
persentase pelesatrian dan pengelolaan cagar budaya

2 objek 

25%

2 objek 

25%

100.000.000

02 Sub Penetapan Cagar Budaya Input
Belanja Operasinal

T3TTT-

- Bel. Pegawai
Bel. Barang & Jasa

Rp DAU Rp

Rp

Rp

150.000.000
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Kode Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)
Catatan
Penting

Prakiraan Maju Renc 2023

Lokasi
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

Sumber
Dana

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

(3)________________________________ (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

- Bel. Modal Rp

Dana Rp

Output
Jumlah CB yg di tetapkan 2 objek 2 objek
Outcome
persentase pelesatrian dan pengelolaan cagar budaya 25% 25%

Total Bel. Operasional Rp 25.000.000
Total Bel. Pegawai

Total Bel. Barang & Jasa Rp 25.000.000
Total Bel. Modal Rp
Total Dana Rp 25.000.000
Jumlah cagar budaya yang di kelola

2 unit Rp 24.996.710 2 unit% Rp 300.000.000

Input ratr— — ■ Rp 24.996.710 DAU Rp 100.000.000
Belanja Operasinal Rp 24.996.710
- Bel. Pegawai
- Bel. Barang & Jasa Rp 24.996.710
- Bel. Modal Rp

Dana Rp 24.996.710

Output
jumlah objek yang di lindungi sabagai cagar budaya 3 jenis 3 jenis
Outcome
persentase pelesatrian dan pengelolaan cagar budaya 25% 25%
Input MU. Rp DAU Rp 100.000.000

Belanja Operasinal Rp
- Bel. Pegawai
- Bel. Barang & Jasa Rp
- Bel. Modal Rp

Dana Rp

Output
jumlah cagar budaya yang di kembangkan 2 cb 2 cb
Outcome
persentase pelesatrian dan pengelolaan cagar budaya 25% 25%
Input MU. Rp DAU Rp 100.000.000

Belanja Operasinal Rp
Bel. Pegawai

- Bel. Barang & Jasa Rp
- Bel. Modal Rp

Dana Rp

Output
Jumlah CB yang termanfaatkan 3 unit 3 unit.
Outcome
persentase pelesatrian dan pengelolaan cagar budaya 25% 25%

Total Bel. Operasional Rp 24.996.710
Total Bel. Pegawai
Total Bel. Barang & Jasa Rp 24.996.710
Total Bel. Modal Rp
Total Dana Rp 24.996.710
persentase pengelolaan permuseuman 20% Rp 20.000.000 20% Rp 5OO.OOO.OO0\

(D ( 2)

Pengelolaan Cagar Budaya Peringkat 
Kabupaten/Kota

1 22 Pelindungan Cagar Budaya

Sub Pengembangan Cagar Budaya

1 22 Sub Pemanfaatan Cagar Budaya

1 22 06 Progam Pengelolaan Permuseuman



Kode Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Lokasi
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Renc 2023
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

-11L J 2) (3) H) (5) (6 ) (7) (8) J2L ( 10)

1 22 06 02 1
Kegiatan Pengelolaan Museum 
Kabupaten/Kota

persentase pengelolaan museum Kab. Pasuruan 20% Rp 20.000.000 20% Rp 500.000.000

1 22 06 02 1 01
Sub kegiatan Pelindungan, 
Pengembangan, dan Pemanfataan 
Koleksi Secara Terpadu

Input Rp 20 .000.000 DAU

Belanja Operasinal
- Bel. Pegawai

Bel. Barang & Jasa
- Bel. Modal

Dana
Output

Rp
Rp
Rp

20.000.000

20.000.000
DISPARBUD

Rp 20 .000.000

jumlah koleksi yang di manfaatkan pemgembangannya
Outcome
persentase pengelolaan permuseuman

5 jenis 

20%

Rp

5 jenis 

20%

200.000.000

1 22 06 02 1 02
Pembinaan dan Peningkatan Mutu dan 
Kapasitas Sumber Daya Manusia 
Permuseuman

Input Rp DAU

Belanja Operasinal
Bel. Pegawai

- Bel. Barang & Jasa
- Bel. Modal

Dana
Qu.t-E.ut

Rp
Rp
Rp

_Rp_

DISPARBUD

Rp

jumlah SDM museum yang di tingkatkan kompetensinya
Outcome
persentase pengelolaan permuseuman

5 org 

20%

Rp

5 org 

20%

150.000.000

1 22 06 02 1 04 Penyediaan dan Pemeliharaan Sarana 
dan Prasarana Museum

Input Rp DAU

Belanja Operasinal
- Bel. Pegawai

- Bel. Barang & Jasa
Bel. Modal

Dana
Output

Rp
Rp

Rp
_Rp_

DISPARBUD

Rp

jumlah sarana dan prasarana yang tersedia 
Outcome
persentase pengelolaan permuseuman

4 unit

20%

Rp

4 unit

20%

150.000.000

Total Belanja Operasinal
Total Bel. Pegawai

Total Bel. Barang & Jasa
Total Bel. Modal 
Total Dana

Rp
Rp

20.000.000

Rp
_Rp_
Rp

20.000.000

20 .000.000

URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG 
TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN 
DASAR

3
3 26 
3 26 02

Bidang Urusan Pariwisata
Progam Peningkatan Daya Tarik Destinasi
Pariwisata

Persentase Destinasi Pariwisata bersertifikat CHSE 20% Rp 640.000.000 20% Rp 5.500.000.000

3 26 02 2 01 Kegiatan Pengelolaan Daya Tarik Wisata 
Kabupaten /Kota

Persentase daya tarik wisata yang dikelola
20% Rp 110.000.000 20% Rp 750.000.000 IV - T



Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana) Prakiraan Maju Renc 2023

Kode Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Kegiatan

Lokasi
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

(2) ________________________________ [31________________________________ (4) (5) (6) (7) (8) ______ 121______
(10)

3 26 02 2 01 01 Sub Kegiatan Penetapan Daya Tarik Input Kabupaten Rp DAK & DAU Rp 100.000.000
Wisata Kabupaten/Kota Belanja Operasinal Rp Pasuruan

- Bel. Pegawai Rp
- Bel. Barang & Jasa Rp
- Bel. Modal Rp
Dana Rp
Output
Jumlah daya tarik wisata yang telah ditetapkan 2 odtw 2 odtw
Outcome
Persentase Destinasi Pariwisata bersertifikat CHSE 20% 20%

I V - 1 ^



Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana) Prakiraan Maju Renc 2023

Kode Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Kegiatan

Lokasi
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

m (2) ________________________________|3)________________________________ (4) (5) (6) (7) (8) <9> (10)

3 26 02 2 01 02 Sub Kegiatan Perencanaan Input Kabupaten Rp DAU Rp 300.000.000
Pengembangan Daya Tarik Wisata Belanja Operasinal Rp Pasuruan
Kabupaten/ Kota - Bel. Pegawai Rp

- Bel. Barang & Jasa Rp
- Bel. Modal Rp
Dana Rp
Output
jumlah dokumen Perencanaan dan Pengembangan yang 2 dokumen 2 dokumen
Dilaksanakan
Outcome
Persentase Destinasi Pariwisata bersertifikat CHSE 20% 20%

3 26 02 2 01 03 Sub Kegiatan Pengembangan Daya Input Kabupaten Rp 100.000.000 DAU Rp 250.000.000
Tarik Wisata Kabupaten/Kota Belanja Operasinal Rp 100.000.000 Pasuruan

- Bel. Pegawai Rp
- Bel. Barang & Jasa Rp 100.000.000
- Bel. Modal
Dana Rp 100.000.000
Output
jumlah Daya Tarik Wisata yang dikembangkan 2 odtw 3 odtw
Outcome
Persentase Destinasi Pariwisata bersertifikat CHSE 20% 20%

3 26 02 2 01 04 Sub Kegiatan Monitoring dan Evaluasi iBRUt Kabupaten Rp 10.000.000 DAU Rp 100.000.000
Pengelolaan Daya Tarik Wisata Belanja Operasinal Rp 10.000.000 Pasuruan
Kabupaten/Kota - Bel. Pegawai Rp

- Bel. Barang & Jasa Rp 10.000.000
- Bel. Modal Rp
Dana Rp 10.000.000
Output
Monitoring Dan Evaluasi yang dilaksanakan 2 odtw 3 odtw
Outcome
Persentase Destinasi Pariwisata bersertifikat CHSE 20% 20%

3 26 02 2 02 Kegiatan Pengelolaan Kawasan Strategis 
Pariwisata Kabupaten/Kota

persentase Pengelolaan kawasan strategis Pariwisata yang 
dilaksanakan 25% Rp 25% Rp 2.375.000.000

3 26 02 2 02 01 Sub Kegiatan Penetapan Kawasan Input Kabupaten Rp DAK & DAU Rp 75.000.000
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota Belanja Operasinal Rp Pasuruan

- Bel. Pegawai Rp
- Bel. Barang & Jasa Rp
- Bel. Modal Rp
Dana Rp
Output
Jumlah Kawasan Strategis Pariwisata yang ditetapkan 1 kawasan 1 kawasan
Outcome
Persentase Destinasi Pariwisata bersertifikat CHSE

20% 20%

3 26 02 2 02 02 Sub Kegiatan Perencanaan Kawasan 
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota

Input Kabupaten DAK & DAU Rp 300.000.000
Pasuruan Rp

Belanja Operasinal Rp
Bel. Pegawai
Bel. Barang & Jasa
Bel. Modal 

Dana 
Output

Rp
Rp

Rp
Rp

ft/ -17



Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana) Prakiraan Maju Renc 2023

Kode Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/ Kegiatan

Indikator Kinerja Program/ Kegiatan
Lokasi

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

(1) (2) ______________________(3)________________________________ (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

Jumlah dokumen perencanaan kawasan stretegis pariwsata yang 
disusun

Outcome

1 dokumen 1 dokumen

Persentase Destinasi Pariwisata bersertifikat CHSE
20% 20%

3 26 02 2 02 03 Sub Kegiatan Pengembangan Kawasan 
Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota

Input Kabupaten
Pasuruan Rp

DAK «s DAU Rp 500.000.000

Belanja Operasinal Rp -

- Bel. Pegawai Rp -

- Bel. Barang & Jasa Rp -

- Bel. Modal Rp -

Dana Rp -

Output
Jumlah Kawasan Strategis Pariwisata yang dikembangkan 
Outcome

1 kawasan 1 kawasan

Persentase Destinasi Pariwisata bersertifikat CHSE
20% 20%

3 26 02 2 02 04 Sub Kegiatan Pengadaan dan 
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana

Input Kabupaten DAK & DAU Rp 1.000.000.000
Pasuruan Rp

dalam Pengelolaan Kawasan Wisata Belanja Operasinal Rp -

Strategis Pariwisata Kabupaten/Kota - Bel. Pegawai Rp -

- Bel. Barang & Jasa Rp -

- Bel. Modal Rp -

Dana Rp -

Output
Jumlah Sarana dan Prasarana Kawasan Wisata Strategis Pariwisata
yang dikelola
Outcome

1 prasarana 1 prasarana

Persentase Destinasi Pariwisata bersertifikat CHSE
20% 20%

3 26 02 2 02 05 Sub Kegiatan Monitoring dan Evaluasi Input Kabupaten Rp DAU Rp 200.000.000
Pengelolaan Kawasan Strategis Belanja Operasinal Rp - Pasuruan
Pariwisata Kabupaten/Kota - Bel. Pegawai Rp -

- Bel. Barang & Jasa Rp -

- Bel. Modal Rp -

Dana Rp -

Output
Jumlah pengelolaan kawasan strategis pariwisata yang di
monitoring dan evaluasi

Outcome

2 monev 2 monev

Persentase Destinasi Pariwisata bersertifikat CHSE
20% 20%

3 26 02 2 02 06 Sub Kegiatan Pemberdayaan ISfiut Kabupaten Rp DAU Rp 300.000.000
Masyarakat dalam Pengelolaan Belanja Operasinal Rp - Pasuruan
Kawasan Strategis Pariwisata 
Kabupaten/ Kota

- Bel. Pegawai Rp -

- Bel. Barang & Jasa Rp -

- Bel. Modal Rp -

Dana Rp -

Output
Jumlah POKDARWIS yang terlibat dalam pengelolaan Kawasan
Strategis Pariwisata
Outcome

24 Pokdarwis 24 Pokdarwis

IV-18



Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana) Prakiraan Maju Renc 2023

Kode Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Kegiatan

Lokasi
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

(1) (2) (3) (4) (S) (6) (7) (8) (9) (10)

Persentase Destinasi Pariwisata bersertifikat CHSE
20% 20%

3 26 02 2 03 Kegiatan Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/ Kota

Persentase Destinasi Pariwisata yang dikelola
25% Rp 530.000.000 25% Rp 2.375.000.000

3 26 02 2 03 01 Sub Kegiatan Penetapan Destinasi Input Kabupaten Rp - DAK & DAU Rp 100.000.000
Pariwisata Kabupaten/Kota Belanja Operasinal Rp - Pasuruan

- Bel. Pegawai Rp -

- Bel. Barang & Jasa Rp -

- Bel. Modal Rp -

Dan» Rp -

Output
Jumlah Destinasi Wisata yang telah ditetapkan 1 odtw 1 odtw
Outcome
Persentase Destinasi Pariwisata bersertifikat CHSE 20% 20%

3 26 02 2 03 02 Sub Kegiatan Perencanaan Destinasi Input Kabupaten Rp 450.000.000 DAU Rp 500.000.000
Pariwisata Kabupaten/Kota Belanja Operasinal Rp 450.000.000 Pasuruan

- Bel. Pegawai Rp -

- Bel. Barang & Jasa Rp 450.000.000
- Bel. Modal Rp -

Dana Rp 450.000.000
Output
Jumlah dokumen perencanaan destinasi pariwisata yang disusun 
Outcome

1 dokumen 1 dokumen

Persentase Destinasi Pariwisata bersertifikat CHSE 20% 20%

3 26 02 2 03 03 Sub Kegiatan Pengembangan Destinasi Input Kabupaten Rp - DAU Rp 500.000.000
Pariwisata Kabupaten/Kota Belanja Operasinal Rp - Pasuruan

- Bel. Pegawai Rp -

- Bel. Barang &  Jasa Rp -

- Bel. Modal Rp -

Dana Rp -
Output
jumlah destinasi yang dikembangkan 
Outcome

2 dtw 2 dtw

Persentase Destinasi Pariwisata bersertifikat CHSE 20% 20%

3 26 02 2 03 04 Sub Kegiatan Pengadaan dan Input Kabupaten Rp - DAU Rp 1.000.000.000
Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Belanja Operasinal Rp - Pasuruan
dalam Pengelolaan Destinasi Pariwisata 
Kabupaten/Kota

- Bel. Pegawai Rp -

- Bel. Barang & Jasa
Rp _

- Bel. Modal Rp -

Dana Rp -

Output
Jumlah Sarana dan Prasarana Destinasi Pariwasata yang dikelola 
Outcome

3 unit 3 unit

Persentase Destinasi Pariwisata bersertifikat CHSE 20% 20%

3 26 02 2 03 05 Sub Kegiatan Monitoring dan Evaluasi Input Kabupaten Rp 20.000.000 DAU Rp 75.000.000
Pengelolaan Destinasi Pariwisata Belanja Operasinal Rp 20.000.000 Pasuruan
Kabupaten / Kota - Bel. Pegawai Rp -

- Bel. Barang & Jasa Rp 20.000.000
- Bel. Modal Rp -

Dana Rp 20.000.000

Output i - 1 9



Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana) Prakiraan Maju Renc 2023

Kode Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Kegiatan

Lokasi
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

I1) (2) __________________________________ (3)__________________________________ (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10)

Jumlah monev yang Dilaksanakan 3 monev 3 monev
Outcome
Persentase Destinasi Pariwisata bersertifikat CHSE 20% 20%

3 26 02 2 03 06 Sub Kegiatan Pemberdayaan Input Kabupaten Rp 60.000.000 DAU Rp 200.000.000
Masyarakat dalam Pengelolaan Belanja Operasinal Rp 60.000.000 Pasuruan
Destinasi Pariwisata Kabupaten/Kota - Bel. Pegawai Rp -

- Bel. Barang & Jasa Rp 60.000.000
- Bel. Modal Rp -

Dana Rp 60.000.000
Output
Jumlah Masyarakat Yang diberdayakan 75 org 150 org
Outcome
Persentase Destinasi Pariwisata bersertifikat CHSE 20% 20%
Total Belanja Operasinal Rp 530.000.000
Total Bel. Pegawai Rp -
Total Bel. Barang & Jasa Rp 530.000.000
Total BeIT Modal Rp -
Total Dana Rp 530.000.000

IV-20



Kode Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Lokasi
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Renc 2023
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

(D J 2 L (3) (4) (5) (6) (7) (8) J2L ( 10)

3 26 03

3 26 03 2 01

Progam Pemasaran Pariwisata

Kegiatan Pemasaran Pariwisata Dalam dan 
Luar Negeri Daya Tarik, Destinasi dan 
Kawasan Strategis Pariwisata____________

Persentase Destinasi Pariwisata yang meningkat kunjungan 
wisatanya

Persentase destinasi pariwisata yang dipromosikan

20%

20%

Rp

Rp

319.844.700

319.844.700

20%

20%

Rp

Rp

960.000.000

960.000.000

3 26 03 2 01 01 Sub Kegiatan Penguatan Promosi 
Melalui Media Cetak, Elektronik, dan 
Media Lainnya Baik dalam dan Luar 
Negeri

Input
Belanja Operasinal
- Bel. Pegawai

Bel. Barang & Jasa
Bel. Modal

Dana
Output

Rp 17.435.000 DAU Rp

Rp

Rp
Rp

-5E-

17.435.000

17.435.000

Kabupaten
Pasuruan

Rp 17.435.000

Jumlah Promosi Melalui media Pemasaran Yang terlaksana
Outcome
Persentase Destinasi Pariwisata yang meningkat kunjungan 
wisatanya_________________________________________________

5 promosi

20%

5 promosi 

20%

200.000.000

2 05 18 02 02 Sub Kegiatan Fasilitasi Kegiatan 
Pemasaran Pariwisata Baik dalam dan 
Luar Negeri Bagi Industri Pariwisata 
Kabu paten / Kota

Input

Belanja Operasinal
- Bel. Pegawai

Bel. Barang & Jasa 
-JBel.Modal 

Dana ______________
Output

Rp
Rp
Rp

_£e _

99.99S.600,00

99.995.600,00

di dim dan 
diluar provinsi 

jawa Timur

Rp 99.995.600 DAU Rp

Rp 99.995.600,00

Jumlah fasiltasi Kegiatan Pemasaran Baik dalam dan Luar Negeri
yang Terfasilitasi
Outcome
Persentase Destinasi Pariwdsata yang meningkat kunjungan 
wisatanya

8 fasilitasi 

20%

8 fasilitasi 

20%

300.000.000

3 26 03 2 01 03 Sub Kegiatan Penyediaan Data dan 
Penyebaran Informasi Pariwisata 
Provinsi, Baik dalam dan Luar Negeri

Input
Belanja Operasinal
- Bel. Pegawai

- Bel. Barang & Jasa 
7™BeTModai
Dana
Output

Rp 15.100.000 DAU Rp

Rp 15.100.000

Rp
Rp 15.100.000

J5e________________1

Kabupaten
Pasuruan

Rp 15.100.000

Jumlah Data dan Informasi Pariwisata Yang Tersedia
Outcome
Persentase Destinasi Pariwisata yang meningkat kunjungan 
wisatanya

1 buku 

20%

2 buku

20%

60.000.000

2 05 18 02 04 Sub Kegiatan Peningkatan Keija Sama 
dan Kemitraan Pariwisata dalam dan 
Luar Negeri

Input

Belanja Operasinal
- Bel. Pegawai
- Bel. Barang & Jasa
- Bel. Modal
Dana
Output

Rp
Rp
Rp

_Rp_

182.321.300,00

152,321.300,00

di dim dan 
diluar provinsi 

jawa Timur

Rp 152.321.300 DAU Rp

Rp 152.321.300,00

jumlah keijasama yang terlaksana 
Outcome
Persentase Destinasi Pariwisata yang meningkat kunjungan 
wisatanya_________________________________________________

4 kerja sama 

20%

4 kerja sama 

20%

300.000.000

Sub Kegiatan Monitoring dan Evaluasi 
Pengembangan Pemasaran Pariwisata

Input
Belanja Operasinal Rp 34.992.800,00

di dim dan 
diluar provinsi

Rp 34.992.800 DAU Rp 100.000 .000 ,M -



Kode Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Kegiatan

Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana)

Lokasi
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Renc 2023
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

J iL (2) J 2 L (4) (5) (6) (7) (8) J2L ( 10)

Bel. Pegawai
Bel. Barang & Jasa

- Bel. Modal
Dana
Output

Rp
Rp

_5e_

jawa Timur
34.992.800,00

Rp 34.992.800,00

Jumlah monev Pengembangan Pemasaran Pariwisata 
Outcome
Persentase Destinasi Pariwisata yang meningkat kunjungan 
wisatanya ___________________________________________

2 monev 

20%

2 monev 

20%

Total Bel. Operasinal Rp 319.844.700,00
Total Bel. Pegawai ; Rp -
Total Bel. Barang & Jasa Rp 319.844.700,00
Total Bel. Modal Rp -
Total Dana Rp 319.844.700,00

3 26 05

3 26 05 2 01

Progam Pengembangan Sumber Daya 
Periwisata Dan Ekonomi Kreatif
Kegiatan Pelaksanaan Peningkatan Kapasitas 
Sumber Daya Manusia Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar

Persentase SDM Pariwisata dan ekonomi kreatif bersertifikat

Persentase SDM Pariwisata dan Ekonomi Kreatif yang di fasilitasi 
pelatihan tingkat dasar

20%

20%

Rp

Rp

862.577.996

862.577.996

20%

20%

Rp 1.700.000.000

Rp 1.700.000.000

3 26 05 2 01 01 Sub Kegiatan Pengembangan 
Kompetensi SDM Pariwisata dan 
Ekonomi Kreatif Tingkat Dasar

Input
Belanja Operasinal
- Bel. Pegawai
- Bel. Barang & Jasa
- Bel. Modal
Dana
Output

Rp 862.577.996 DAU Rp

Rp
Rp
Rp

_£e_

862.577.996

862.577.996

Kabupaten
Pasuruan

Rp 862.577.996

Jumlah SDM Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
Outcome
Persentase SDM Pariwisata dan ekonomi kreatif bersertifikat

105 org

20%

105 org 

20%

1.000.000.000

3 26 05 2 01 02 Sub Kegiatan Peningkatan Peran Serta 
Masyarakat dalam Pengembangan 
Kemitraan Pariwisata

Input

Belanja Operasinal
- Bel. Pegawai
- Bel. Barang & Jasa

Bel. Modal
Dana
Output

Rp DAU Rp

Rp
Rp
Rp

_R£_

Kabupaten
Pasuruan

Rp

Jumlah peningkatan peran serta masyarakat dim pengembangan
kemitraan
Outcome
Persentase SDM Pariwisata dan ekonomi kreatif bersertifikat

2 peningkatan 

20%

2 peningkatan

20%

250.000.000

3 26 05 2 01 04 Sub Kegiatan Sertifikasi Kompetensi 
Bagi Tenaga Keija Bidang Pariwisata

Input
Belanja Operasinal
- Bel. Pegawai
- Bel. Barang & Jasa

Bel. Modal
Dana
Output

Rp DAU Rp

Rp
Rp
Rp

_R£_

Kabupaten
Pasuruan

Rp

jumlah pelaku wisata yang tersertifikasi
Outcome
Persentase SDM Pariwisata dan ekonomi kreatif bersertifikat

60 org 

20%

60 orng 

20%

250.000.000

3 26 05 2 01 06 Sub Kegiatan Fasilitasi Pengembangan 
Kompetensi Sumber Daya Manusia 
Ekonomi Kreatif

Input
Rp DAU Rp

Belanja Operasinal Rp Kabupaten

200.000.000
U -



Rencana Tahun 2022 (Tahun Rencana) Prakiraan Maju Renc 2023

Kode Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/ Kegiatan Indikator Kinerja Program/ Kegiatan

Lokasi
Target

Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

Sumber
Dana

Catatan
Penting

Target
Capaian
Kinerja

Kebutuhan Dana/ Pagu 
Indikatif

i1) (2) __________________________(3)__________________________ (4) (5) (6) (7) (8) I9) (10)

- Bel. Pegawai Rp - Pasuruan
- Bel. Barang & Jasa Rp -
- Bel. Modal Rp -
Dana Rp -
Output
Jumlah SDM ekonomi kreatif yang difasilitasi pengembangan
kompetensi 5 fasilitasi 5 fasilitasi
Outcome
Persentase SDM Pariwisata dan ekonomi kreatif bersertifikat 20% 20%

Total Bel. Operasinal Rp 862.577.996,00
Total Bel, Pegawai Rp -

Total Bel. Barang & Jasa Rp 862.577.996,00
Total Bel. Modal Rp -
Total Dana Rp 862.577.996,00
Total Bel. Operasinal Rp 9.601.712.561,00
Total Bel. Pegawai Rp 4.460.643.260,00
Total Bel. Barang & Jasa Rp 5.141.069.301,00
Total Bel. Modal Rp 46.250.900,00
Total Dana BL Rp 5.288.600.201,00 Rp 5.288.600.201,00 #REF!

Total Dana BTL Rp 4.359.363.260,00 Rp 4.359.363.260 Rp 4.468.347.342

Total Dana Rp 9.647.963.461,00 Rp 9.647.963.461,00 #REF!
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BAB V 

PENUTUP

5.1 Catatan penting yang perlu mendapat perhatian
1. Bahwa didalam penyusunan Renja Dinas Pariwisata tahun 2022 telah 

mengacu pada ketentuan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 

tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 

Tahun 2008 tentang Tahapan Penyusunan, Pengendalian dan 

Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah lampiran IV

2. Pagu anggaran menggunakan alokasi anggaran pada tahun 2022 

ditambah dengan usulan masyarakat melalui musrenbang dan forum 

SKPD

3. Program dan kegiatan yang direncanakan telah disesuaikan dengan 

RPJMD kabupaten Pasuruan dan Renstra SKPD

4. Program dan kegiatan yang direncanakan sudah menampung usulan- 

usulan masyarakat melalui Musrenbang.

5.2 Kaidah-kaidah pelaksanaan
Dalam pelaksanaan kegiatan kepariwisataan. Dinas Pariwisata

Kabupaten Pasuruan memperhatikan kaidah-kaidah sebagai berikut:

1. Memberikan perlindungan terhadap lokasi tertentu yang mempunyai 

peran strategis dalam menjaga fungsi dan daya dukung lingkungan 

hidup

2. Kawasan strategis pariwisata harus memperhatikan aspek budaya, 

sosial dan agama masyarakat setempat;

3. Kawasan strategis pariwisata merupakan bagian integral dari rencana 

tata ruang wilayah nasional, rencana tata ruang wilayah provinsi dan 

rencana tata ruang wilayah kabupaten

4. Memelihara dan melestarikan lingkungan dengan tidak mengubah 

warna, mengubah bentuk, menghilangkan spesies tertentu, 

mencemarkan lingkungan, memindahkan, mengambil, 

menghancurkan atau memusnahkan daya tarik wisata sehingga 

berakibat berkurang atau hilangnya keunikan, keindahahan dan nilai
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berakibat berkurang atau hilangnya keunikan, keindahahan dan nilai 

autentik suatu daya tarik wisata yang telah ditetapkan oleh Pemerintah 

Pusat atau Daerah 

5. Membantu terciptanya suasana aman, tertib, bersih, berperilaku santun 

dan menjaga kelestarian lingkungan destinasi pariwisata 

5.3 Rencana tindak lanjut 

Ke depan Dinas Kebudayaan dan Pariwisata akan berperan aktif 

dalam upaya pengembangan prasarana dan program pemberdayaan 

masyarakat, Mengkoordinasikan pembangunan kepariwisataan lintas sektor 

dan lintas provinsi serta menyelenggarakan kerjasama bidang 

kepariwisataan selain itu juga mengembangkan dan melestarikan asset 

daerah yang menjadi daya tarik wisata dan aset potensial yang belum tergali 

pengembangannya pada destinasi prioritas nasional yaitu Bromo. 

Rencana Kerja merupakan pedoman dalam memberikan arahan 

tentang program dan kegiatan yang akan dilaksanakan, yang dalam 

penyusunannya juga mempertimbangkan hasil musyawarah perencanaan 

pembangunan. Dengan disusunnya rencana kerja 2022 ini diharapkan 

pengembangan pariwisata dan kebudayaan dapat diwujudkan secara 

terencana dan semua pihak dapat berpartisipasi secara aktif. 

Dukungan dan Komitmen Pemerintah Daerah terhadap pengembangan 

destinasi pariwisata di harapkan konsisten, sehingga pariwisata bisa terlihat 

hasilnya dengan meningkatnya kunjungan wisatawan dan PAD sektor 

pariwisata. 

 BUPATI PASURUAN 
 
 ttd. 
 
  M. IRSYAD YUSUF 
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